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 « پیماناسناد   فهرست »

 عنوان

              

 

 نامه شرکت در مناقصهدعوت -بخش اول

 یارزیابی کیف-بخش دوم 

 دستورالعمل به پیشنهاد دهندگان ،شرایط مناقصه -سومبخش 

 فرم پیشنهاد قیمت -چهارمبخش 

 نامه)سند پیمان(  موافقت -پنجمبخش 

 شرح کار – ششمبخش 

 ها، مقادیر و برآورد کارتفكیكی نرخ جدول - هفتمبخش 

 هاو دستورالعملها نامهضمانتها، فرمنمونه  - هشتم بخش

 مدارك و تأییدات پیمانكارسایر  -نهمبخش 
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  اولبخش  
 

 

 نامهدعوت
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 مدیر عامل محترم

 شرکت ................................ 

  با ارزیابی کیفی ايیك مرحلهعمومی  موضوع:دعوتنامه شرکت در مناقصه

 سشرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارانجام ایاب و ذهاب کارکنان و خدمات نقلیه 

 

اند رسبه اطلاع میالذکر شرکت نمایید ضمناً موضوع فوق ناقصهمآید که در عمل میاز شما دعوت بهبدینوسیله 

 به شرح ذیل می باشد . ناقصهمکه شرایط لازم جهت شرکت در 

 لایش گاز بیدبلند خلیجپا شرکت نوبتکار و روزکار کارکنان ذهاب و ایاب راهبری عملیات انجام موضوع و شرح مختصري از مناقصه:-1

 شرکت پالایش حاضر قرارداد منضمات و شرایط و پیوست کار شرح طبق پرسنل ذهاب و ایاب به مربوط خدمات سایر همچنین و فارس

 گاز بیدبلند خلیج فارس.

 .بلند خلیج فارس شرکت پالایش گاز بیدرامهرمز، -بزرگراه بهبهان 17بهبهان، کیلومتر  محل اجراي کار :-2

 باشد.یك سال شمسي مي مدت اجراي کار:-3

 .................................. مبلغ برآورد کل کار :-4

 شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس : دستگاه نظارت ،کارفرما-5

 شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس : دستگاه مناقصه گزار-6

هزار و سیصد و  هشتصد و سي و نه ه میلیارد و پانصد و دوازده میلیون ون)9،512،839،330مبلغ تضمین شرکت درمناقصه:-7

بایست به صورت ضمانت نامة بانکي و یا واریز نقدی به نفع کارفرما در پاکت الف تسلیم گردد. مدت باشد که مي(ریال ميسي

 وده وبرای سه ماه دیگر نیز قابل تمدید باشد.اعتبار تضمین فوق باید حداقل سه ماه پس از تاریخ تحویل اسناد مناقصه ب

 پالایش گاز بید بلند ، بانك سپه، شعبه خالد اسلامبولي تهران، بنام شرکت 1245301176812شماره حساب بانکي کارفرما: 

 خلیج فارس

 باشد.مي 15/09/99شنبه مورخ تا پایان وقت اداری روز  09/09/99شنبه مورخ یكاز روز  :تحویل اسناد مناقصه-8

 .WWWسایت اینترنتي شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس به نشاني         نشانی محل دریافت اسناد مناقصه:-9

pgbidboland.ir  نه پرداخت هزینمایند نیاز بهميرا ازسایت اینترنتي دریافت  گراني که اسناد مناقصهباشد مناقصهمي
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شرکت رامهرمز، -بزرگراه بهبهان 17توانند با مراجعه به آدرس بهبهان، کیلومتر ران ميخریداسناد ندارند.همچنین مناقصه گ

 ها.نسبت به اخذ اسناد اقدام نمایند.، دفتر امور حقوقي و پیمانپالایش گاز بیدبلند خلیج فارس

به حساب بنام شرکت )یك میلیون(ریال 1،000،000بایست مبلغگراني که مایل به دریافت اسناد کاغذی هستند ميمناقصه

 گزار تحویل نمایند. پالایش گاز بیدبلند واریز و رسید آن را به امور پیمانهای مناقصه

نامه معتبر با مهر و امضای مجاز شرکت پیشنهاددهنده تحویل تبصره: اســناد و مدارك مناقصه فقط به نماینده دارای معرفي

 خواهد شد.

و فاکس  385داخلي  06152724226گزار، شماره تلفن های شرکت مناقصهقي و پیمانگویي و تماس با امور حقو)جهت پاسخ 

 باشد(گران ميدر اختیار مناقصه 52734321-061

بایستي با هماهنگي قبلي با شماره تماس ميگران فع ابهامات در خصوص موضوع مناقصه، مناقصهجهت ر :بازدید -10

به نشاني: بهبهان،  با مراجعه به نشاني:  16/09/1399 مورخشنبه یك روز14 حداکثر تا ساعت، 365داخلي  06152724226

 و مناقصه و رفع ابهاماتموضوع  مکانو با رویت  شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارسرامهرمز، -بزرگراه بهبهان 17کیلومتر

حاسبة وم مناقصهالعة دقیق اسناد و اوراق سایر عواملي که ممکن است درپیشنهاد مؤثر باشد و دریافت رسید بازدید و پس ازمط

و یا عدم اطلاع  مناقصهگونه اعتراضي مبني برعدم آگاهي از موضوع ها قیمت پیشنهادی خود را ارائه نماید. هیچکلیة هزینه

 ي استالزامبازدید . حضور کلیه شرکت کنندگان درو ادعای جهل به هیچ عنوان مسموع نخواهد بود. مناقصهازمحتویات مدارك 

به  لازمسایر اسناد به کارفرما تسلیم گردد کننده در پاکت)ب( بهمراه بایست پس از مهر و امضاء شرکتنیز مي سید بازدیدرو 

صورت باشد و درو تسلیم آن در پاکت)ب( به کارفرما مي سید بازدیدرف به اخذ باشد که پیشنهاددهنده متعهد و موظتوضیح مي

 ازدیدبهایي که درجلسه گردد، ضمناً پاکات پیشنهادی شرکتقصور و عدم تسلیم آن به منزلة مردود بودن پیشنهاد تلقي مي

 اند تحویل گرفته نخواهد شد.شرکت ننموده

بایست مراتب انصراف خود را بصورت کتبي حداکثر تا روز دعوت شدگان درصورت عدم تمایل به شرکت در مناقصه مي -10

 گزار اطلاع دهند.به دستگاه مناقصه 17/09/1399 شنبه مورخدو

 باشد.مي 25/09/1399 مورخشنبه سهروز 14ساعت  آخرین مهلت تسلیم پیشنهادات:-11

 ،شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارسرامهرمز، -بزرگراه بهبهان 17بهبهان، کیلومتر تسلیم پیشنهادها : نشانی محل -12

 دفتر امور حقوقي و پیمانها.

بهبهان، کیلومتر در محل سایت  29/09/1399مورخ شنبه  روزصبح  10راس ساعت بازگشایی پاکات: محل و زمان -14

 باشد.مي الایش گاز بیدبلند خلیج فارسپشرکت  رامهرمز، -بزرگراه بهبهان 17
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باشد و به هیچ وجه مقید به قبول پیشنهاد خاص نبوده گزار در رد یا قبول هریك از پیشنهادها مختار ميدسـتگاه مناقصه -13

نخواهد  رو نیز تعهدی بر امضاء پیمان با حائز حداقل قیمت را ندارد و همچنین به پیشنهادات  ناقص، مبهم و مشروط ترتیب اث

 داد.

تار آنها رف با آیین نامه هلدینگ خلیج فارساند طبق هرگاه اطلاع حاصـل شود که پیشنهاددهندگان با هم تباني نموده -14

 خواهد شد.

 بررسی اسناد و مدارك مناقصه  -15

بدیهي  .دناستفسار نمایگزار هاز دستگاه مناقص (فاکس توانند)نامه یارسماً مي گران در صورت داشتن هرگونه سوال،مناقصه-1-15

خ، پاسهر نوع و  مسموع نخواهد بودگزار شرکت مناقصه به توضیحات شفاهي گرانمناقصهگونه استنادی از طرف هیچاست که 

 .گرددارسال مي گرانمناقصهو سایر  یشانا مناقصه از طریق رسمي و به نشاني اسناد دریا حذف مطلبي و اضافه ، توضیح
و فاکس  385داخلي  06152724226گزار، شماره تلفن های شرکت مناقصهگویي و تماس با امور حقوقي و پیمان)جهت پاسخ

 باشد(گران ميدر اختیار مناقصه 52734321-061

صورت اصلاحیه/ رسماً و بهرا موارد مندرج اسناد مناقصه اصلاح یا تجدید نظر در  ،حق تغییر گزارمناقصهشرکت  -2-15

 .داردبرای خود محفوظ مي "ج"و  "ب"، "الف"اتمام تحویل پاکات قبل از ها اصلاحیه
گران هخته و مناقصبه تعویق اندارسماً را  پاکاتتواند آخرین مهلت دریافت مي گزارمناقصهشرکت بدیهي است در این گونه موارد 

 اعلام نماید.

اخت پردباز را شدخواهند یه و تسلیم پیشنهادات خود متحمل بابت ته گرانمناقصههائي را که هزینه گزارمناقصهشرکت -16

     .نمایدنمي

صورت مشارکت)کنسرسیوم( ارائه گردد ترتیب اثر داده نخواهد شد و عیناً به پییشنهاد دهنده عودت به پیشنهاداتي که به-17

  شود.داده مي
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  بخش دوم 

 ارزیابی کیفی
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 خدمات نقلیه و ایاب و ذهاب کارکنان مناقصه  کیفیموضوع: ارزیابی 

 بایست پاکت استعلام ارزیابی کیفی را جدا از سایر پاکات مناقصه)الف، ب، ج( قراردادهتوجه: پیشنهاددهندگان می

 گزار ارائه نمایند.و همزمان با آنها به مناقصه 

 شوند: بایست در پاکت ارزیابی کیفی قرار دادهمدارك و مستندات که می
 ارزیابي کیفي مناقصه و کتابچه اسناد -1

 رونوشت مصدق اساسنامه-2

آگهي تأسیس شرکت وآگهي روزنامه رسمي آخرین تغییرات حاوی دارندگان امضاء مجاز و تعهدآور و آخرین وضعیت ثبتي  -3

 شرکت)رونوشت یا روگرفت)کپي( کلیه موارد مزبور برابر با اصل گردد(.

 ایه شرکت همراه با مشخصات سهامدارانلیست صاحبان سرم -4

 رقمي( 12نامه مؤدیان مالیاتي)شماره اقتصادی روگرفت)کپي( برابر با اصل گواهي-5

 روگرفت)کپي(  برابر با اصل شناسه ملي اشخاص حقوقي. -6

 روگرفت)کپي(  برابر با اصل کارت ملي دارندگان امضاء مجازشرکت پیمانکار. -7

 از مراجع قانوني معتبر جهت  انجام کار موضوع مناقصه. گواهي احراز صلاحیت -8

 گردند(ارائه گواهي صلاحیت ایمني پیمانکاران)در صورت عدم ارائه گواهي از روند مناقصه حذف مي -9

 گواهي احراز صلاحیت از مراجع قانوني معتبر جهت  انجام کار موضوع مناقصه. -10

 بایست در پاکت ارزیابي قرار داده شود.براساس جدول و توضیحات ذیل آن مي مدارك و مستندات که جهت ارزیابي کیفي-11

 باشد:معیار های ارزیابی کیفی براساس جدول ذیل بوده و ارایه مدارك و مستندات مربوط به آن الزامی می
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 گردد.ز روند مناقصه حذف مینکته: داشتن حداقل یک فقره کار منطبق با شرح مناقصه الزامی بوده و در صورت عدم ارائه ایشان ا

ف
دی

ر
 

 امتياز ضریب وزني معيار

امتياز  

كسب شده 

× )امتياز 

ضریب 

 وزني(

 مستندات لازم جهت امتياز دهي

1 

توانایی 

مالی 

مستند به 

یكی از 

 ‹ موارد 

پنجاه برابرمالیات متوسط 

سالانه در پنج سال گذشته 

معادل یا بالاتر از مبلغ برآوردي 

 مناقصه

100% 

  

20 

  

 
مستند به مدارك اداره امور مالیاتی یا قبوض 

 پرداخت مالیات

ماعی        تامین اجت مه  تاد برابر بی هف

ساااالانه در پنج ساااال گذشاااته   

معادل یا بالاتر از مبلغ برآوردي     

 مناقصه

 مستند به ارایه مفاصا حساب هاي بیمه  100%

سالانه      سه برابر درآمد ناخالص 

 در پنج

یا بالاتر از  سااال گذشااته معادل 

 مبلغ برآوردي مناقصه

 مستند به صورت وضعیتهاي قطعی یا موقت  100%

پنج برابر دارایی هاي ثابت معادل  

برآوردي            لغ  ب م تر از  یااا بااالا

 مناقصه
100%  

مستند به اظهار نامه مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی یا 

 دفاتر قانونی

یا           نك  با بار از طرف  یه اعت ید تای

مالی و اعتباري معتبر   موسسات  

 تا سقف مبلغ برآوردي مناقصه
100%  

بایست بنام شركت مناقصه گزار و در تائید بانك می

 خصوص مناقصه مورد نظر باشد .

2 

داشتن 

تجهیزات و 

ماشین 

آلات و 

لوازم 

آماده بكار 

و یا در 

 دسترس

 50 دستگاه  7 اسكانیا اتوبوس

100% 20  

نام شاااركت مناقصاااه        -1   % 100گر مالكیت ب

 امتیاز بخش مربوطه

ارائااه اجاااره نااامااه یااا توافقنااامااه تااامین  -2

آلات جهت این مناقصاااه و براي مدت ماشاااین

)مدل امتیاز بخش مربوطه  % 70یكسال قرارداد 

بایسااات مطابا با اساااناد       و نوع خوروها می 

 مناقصه باشد(

 10ون/هایس/مكس 

 دستگاه 
20 

 5سواري سمند/پژو 

 دستگاه 

 

10 

 10وانت فوتون/هایلوكس

 دستگاه
20 
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3 
سوابا اجرایی و تجربه انجام كارهاي 

 مشابه خاتمه یافته در پنج سال گذشته
100% 36  

چهار كار مشاااابه و با حجع معادل و یا         

بالاتر از موضوع مناقصه، هر كار حداكثر    

 ضریب وزنی  25%

جهت قراردادهاي كمتر از حجع مناقصاااه 

 به تناسب كاهش خواهد یافت   امتیاز

ي مهاساابه در لیج جدول مشاارون نهوه

 نوشته شده است

4 
حسن سابقه و رضایت در كارهاي 

 قبلی در پنج سال گذشته
100% 10  

نامه از مقامات مساالول به  ارایه رضااایت

 شرن مندرج در لیج جدول  

 بومی بودن 5

3/1 

100% 9  
- 

 
3/1 

3/1 

    HSE  5ه نامگواهی 6

 باشدامتیاز می 70حداقل امتیاز قابل قبول   100    جمع كل امتياز 

های ارزیابي تنها با ارائه مدارك مورد نظر و مستند مرتبط با آنها قابل قبول و دارای اعتبار اظهارات ارائه شده در فرم

 صورت فاقد اعتبار خواهد بود.باشد و در غیر اینمي

ت با بایسگران ميونه الزامي به ارسال رفع نواقص مدارك و مستندات ارسال شده ندارد لذا مناقصهگزار هیچگمناقصه

 دقت نسبت به تهیه و ارسال اسناد و مدارك خواسته شده اقدام نمایند.

 داشتن تجربه و دانش در زمینه مورد نظر)کار انجام شده( در پنج سال گذشته:معیار(1

و  خدمات نقلیه)با شرح کار و موضوع مناقصهبا  گر منطبقمناقصهیافته خاتمهقراردادهای  ارائه حداقل چهار فقره-1-1

صورت سالیانه(، معادل یا بالاتر از برآورد مناقصه ه ، حجم یا مبلغ هر قرارداد به تفکیك هر سال)ب (ایاب و ذهاب کارکنان

( کمتر از / مدتمبلغ /رای مقادیر)حجم . بدیهي است بباشديم محاسبهسال در پنج سال گذشته ملاك جهت یك

 د.یابرد، امتیاز به تناسب کاهش ميبرآو
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توجه  و با / مرکز آمارمبلغ قراردادهای سنوات قبل با توجه به نرخ تورم سالیانه اعلان شده از سوی بانك مرکزی -2-1

شد.ملاك تاریخ شروع هر قرارداد  اهدخو رساني بروز بازرگاني به تاریخ قراردادها و تاریخ بررسي مدارك در کمیته فني

 باشدمي

کار مناقصه نبوده ولي دارای قراردادهای مشابه یا گر دارای قراردادهای منطبق با شرحکه مناقصهدر صورتي-3-1

درصد امتیاز همان کار قابل محاسبه خواهد بود. برای  50سال گذشته باشد،  5کار مناقصه در طول مرتبط با شرح

 .یابدمي کاهش( کمتر از برآورد، امتیاز به تناسب /مبلغ / مقادیر)حجم

 ی(قبل يدر کارها تیحسن سابقه:)حسن سابقه و رضا معیار(2

های ارزیابي بشرح ذیل و اخذ مهر و امضاء کارفرمایان قبلي با ذکر نام تأیید بایست نسبت به تنظیم فرمگر ميمناقصه

 گزار نماید.اکت ارزیابي کیفي تحویل مناقصههمراه سایر مدارك در پکننده اقدام و به

 1شده در معیار ردیفمربوط به قراردادهای ارائهسال گذشته(  5امتیاز ارزیابي کارفرمایان در کارهای قبلي) میانگین

 .بندی پروژه تعیین و ملاك امتیازدهي خواهد بودنسبت به مواردی نظیر کیفیت کار، کفایت کادر فني و زمان

 نماید.رضایت نامه از یکي از موارد ذیل کفایت مي 2ه نکته:ارائ

درصد  20:)دستگاه نظارت در موارد ذیل از طرف رئیس  از عملکرد پیمانکار و یا نمایندگان وی نامهتیرضا-1-2

 کند(امتیاز حسن سابقه را کسب مي

 .رضایت مسئولین واحدها و یا ناظران-1-1-2

 .حضور فعال نماینده پیمانکار-2-1-2

 .عدم شکایت کارگران-3-1-2

 .پرداخت بموقع حقوق و مزایای کارگران-4-1-2

 .فردی کارگراناستحفاظي تحویل بموقع لوازم و وسایل  -5-1-2

 .رعاملیاز عملکرد پیمانکار از طرف مد نامهتیفقره رضا 2ارائه  یا

گر از کارفرما عملکرد قراردادی( مناقصه از يابینامه با موضوع رضایت از عملکرد قراردادی)فرم ارزارائه رضایت-2-2

 کند(درصد امتیاز حسن سابقه را کسب مي 60:)شامل موارد ذیل

 .کفایت کادر فني و اجرایي-1-2-2

 .مصرفي برای اجرای کار موادموقع ه تأمین ب-2-2-2

 .های مورد نیاز اجرای کارموقع تجهیزات و دستگاهه تأمین ب-3-2-2

 .جام شده در مدت زمان قراردادکیفیت کارهای ان-4-2-2
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 .در طول مدت قرارداددریافت اخطار عدم -5-2-2

 هارنامهیتقد-3-2

درصد  20) .سایر مقامات ارشد وزارتخانه نفت ایهای طرف قرارداد و شرکت رعاملیدو فقره تقدیرنامه از طرف مد ارائه

 کند(امتیاز حسن سابقه را کسب مي

کار مناقصه مرتبط با شرح و مشابهمنطبق یا   جهت قراردادهای نامهرضایت گر فاقدمناقصهکه در صورتي:مهمنكته

 باشد صرفنظر از سایر معیارها صلاحیت وی رد خواهد شد.

 توان مالی( معیار 3

 :شودذیل تعیین مي شرحبهگران براساس اطلاعات حداکثر پنج سال گذشته توان مالي مناقصه ارزیابي

 .شوديم نییگران براساس اطلاعات حداکثر پنج سال گذشته تعمناقصه يمالتوان  يابیـ ارز الف

 ریز ریاز مقاد يکیکمتر از  ایمناقصه معادل  یکه مبلغ برآورد شودياحراز م يدر صورت يتوان مال ازیـ حداکثر امت ب

 :باشد

 .پرداخت شده الحسابيعل ای يقطع ياجتماع نیتأم مهیهفتاد برابر ب ایمتوسط سالانه  اتیپنجاه برابر مال-1-3

 .موقت ای يقطع یهاتیوضعهای مالي یا صورت مد ناخالص سالانه، مستند به صورتسه برابر درآ-2-3

کت خطاب به شر معتبر تا سقف مبلغ موضوع مناقصه یو اعتبار يمؤسسات مال ایبانك  یاعتبار از سو دییتأ-3-3

 رد نظر باشد.پالایش گازبیدبلند خلیج فارس و جهت مناقصه مو

 يو در صورت باشديمحاسبات م یماده، مبنا نیا« ب»( بند 3-3( تا )3-1) یعدد کسب شده از جزءها نی: بالاترتبصره

 .ابدیيبه تناسب کاهش م يمال اریمناقصه کمتر باشد، امت یعدد محاسبه شده از مبلغ برآورد نیکه بالاتر

 :معیار بومی بودن( 4

 .خواهد شد يابیارز لیشکل ذهنظر بوده و بگر مدمناقصه بودنيبوم يابیارز نیدرا

 .استان خوزستان یهااز شهرستان يکیثبت شرکت در -1-4

 ، امیدیه و آغاجاری. اهواز، رامهرمزماهشهر، بهبهان، های در یکي از شهرستان دفترداشتن -2-4

 صنعت نفت خوزستان. قع دروا یهاشرکت سال گذشته در 5 در (فقره1)منطبق کار  داشتن سابقه-3-4

 :و مدیریتی HSEنامه گواهی( 5

 های معتبر)هر کدام یك فقره(و مدیریتي از سازمان HSEنامه یا تقدیر نامه در زمینه دارا بودن دو گواهي
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ارائه خواهد شد مبنای ارزیابي و شرط ورود به مناقصه قرار خواهد  گرمناقصهبا توجه به اینکه اطلاعاتي که توسط 

که مشخص گردد اطلاعات ارسال بوده و در صورتي گرمناقصهگرفت، مسئولیت صحت اطلاعات مستقیماً متوجه آن 

شده خلاف واقع ارائه شده، در هر مرحله باعث محرومیت آن شرکت در مناقصه فعلي و مناقصات آتي گردیده و جبران 

گزار حق پیگیری را از مراجع هد بود و دستگاه مناقصههرگونه ضرر و زیان احتمالي بر عهده ارائه دهنده اطلاعات خوا

 دارد.قانوني برای خود محفوظ مي

بایست به صورت کامل در موعد کلیه اسناد و مدارك مشروحه ذیل با مهر و امضاء مجاز آن شرکت معتبر بوده و مي

د دات، شرکت مزبور از رونگزار گردد بدیهي است در صورت نقص مدارك و مستنتعیین شده تحویل دستگاه مناقصه

 باشد.ارزیابي حذف گردیده و کلیه عواقب ناشي از نقص مدارك و مستندات بر عهده شرکت پیمانکار مي
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  سومبخش  

 

 شرایط مناقصه، دستورالعمل و برگ پیشنهاد قیمت
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  بخش سوم 

 ل به پیشنهاد دهندگان  شرایط مناقصه و دستورالعم
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نامه شركت در مناقصه ذكر شده است ، شرایط مشروحه ذیل نيز در این تعلاوه بر مراتبي كه در دعو

 مناقصه مورد عمل قرار خواهد گرفت: 

  بررسی اسناد و مدارك مناقصه  -1

لي و ، شرایط مح، نوع کار، جزئیات دقیق اجراپیمان وعاجرای موضپیشنهاددهندگان بایستي قبل از محاسبه مبلغ پیشنهادی از محل 

اسناد و مدارك مناقصه را  ،کلیه عواملي که ممکن است به نحوی در محاسبه مبلغ پیشنهادی مؤثر باشد آگاهي کامل حاصل نموده

 بررسي و از مفهوم جزء به جزء آنها مطلع گردند.  ،دقیقاً مطالعه

ك مناقصه، بنظر پیشنهاد دهنده نکات مبهم و یا ناقص وجود داشته باشد که نیاز به شرح و توضیح چنانچه هنگام مطالعه اسناد و مدار

ه شماره )بشرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس هایامور حقوقي و پیمانبیشتری باشد پیشنهاد دهنده باید در آن مورد از دفتر 

استفسار نماید و چنانچه در نتیجه این استفسار  06152724321شماره کتباً به وسیله فاکس به  385داخلي  061552724226تلفن 

اطلاعات و توضیحاتي بدست آید که در اسناد و مدارك مناقصه منعکس نباشد مراتب کتباً باطلاع استفسار کننده و همچنین سایر 

رك مناقصه از طریق رسمي انجام و طي پیشنهاد دهندگان خواهد رسید. هر نوع توضیح یا تجدید نظر، اضافه یا حذف مطلبي به مدا

 گردد و این ضمائم جزء مدارك مناقصه منظور خواهد گردید.نامه به نشاني دعوت شدگان ارسال و یا تسلیم مي

هت را قبل از انقضای مهلت لازم ج شرایط شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس حق تغییر یا اصلاح، تجدید نظر در مشخصات یا 

نهادها برای خود محفوظ مي دارد و اگر چنین موردی پیش آید اصلاحات فوق طي یك اصلاحیه جهت کلیه دعوت شدگان تسلیم پیش

 در مناقصه ارسال خواهد شد.

ها باشد، در این صورت یا قیمت و شرح کاراز آنجا که ممکن است تجدید نظر یا اصلاح در اسناد و مشخصات مستلزم تغییر مقادیر

ز بید بلند خلیج فارس مي تواند آخرین مهلت دریافت پیشنهادها را با اعلام کتبي به پیشنهاد دهندگان به تعویق شرکت پالایش گا

 که آنان فرصت کافي برای اصلاح و تجدید نظر در پیشنهاد خود را داشته باشند. اندازد به نحوی

م ایست علاوه بر مبلغ پیشنهادی درصد بالاسری را نیز اعلابایست مبلغ پیشنهادی )در این مناقصه، مي بتبصره: پیشنهاد دهندگان مي

الذکر و همچنین بازدید از محل و اشراف کامل به حجم کار و کلیه جزئیات انجام کار و ساعات کار نماید( خود را با توجه به موارد فوق

شرکت در صورت نیاز و بنا به درخواست و لزوم کار در ایام تعطیل و جمعه ها و نوبت کاری و شب کاری و شیفت و غیره در محل 

 کارفرما و پس از رفع هرگونه ابهام وسؤالي  برگة پیشنهاد قیمت را ارائه وتسلیم نمایند.

گونه استنادی از طرف پیشنهاد دهندگان به توضیحات شفاهي و هیچ نوع ادعای بعدی بدلیل اینکه پیشنهاد دهنده به شرایط و هیچ

گونه تعذر به عدم فهم مطالب اسناد مناقصه و یا استناد به نارسا بودن مطالب مندرج در بوده است و هیچاحوال کلي و محلي واقف ن

 آنها از طرف پیشنهاد دهنده مسموع نخواهد بود.
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 . تکمیل نمودن مدارك مناقصه2

دوم هادی خود را طبق شرح بخش فوق مبلغ کل پیشن 1باید پس از انجام بررسي و تحقیقات لازم مندرج در بند  گرانمناقصه (1-2

، شرح خدمات و سایر مدارك مناقصه برای کل کار محاسبه، تکمیل و شرایطمطالعة دقیق، مشخصات  )برگ پیشنهاد نرخ( و بخشاین 

  و تسلیم نماید.

، ارزیابي کیفيامه آن، نگزار دریافت نموده است بر طبق دعوتمناقصه را که از مناقصهاین باید اسناد و مدارك  پیشنهاددهنده (2-2

کنندگان ارسال گردد، فوق ممکن است در حین مناقصه صادر و برای کلیه شرکت 1هائي که طبق شرح بند شرایط مناقصه، اصلاحیه

( 1:هایپاکتها و مقررات، تکمیل، تنظیم، مهر و امضاء نموده و همراه سایر مدارك درخواستي حسب مورد در سایر دستورالعمل

 رب قرار داده و پس از درج موضوع مناقصه، نام و نشاني پیشنهاددهنده و تاریخ تسلیم پیشنهاد ،ج (4ب  (3الف  (2کیفی ارزیابی 

 های شرکت پتروشیميصورت دربسته و لاك و مهر شده در مهلت مقرر با اخذ رسید به دفتر امور پیمانه های مذکور آنان را بروی پاکت

 سینا تسلیم نماید.  بوعلي

را  چنین برآورد نفرات مورد نیازبایست نحوه انجام عملیات موضوع پیمان به لحاظ کمي و کیفي و هم( کلیه پیشنهاددهندگان مي3-2

 نمایند. تسلیم کارفرما "ب"به تفکیك برای هر بخش از خدمات طبق فهرست شرح کار )پیوست بخش پنجم اسناد مناقصه( و در پاکت 

 گردد وهای ارزیابي بوده و جزء اسناد پیمان محسوب ميترین بخش اسناد مناقصه و یکي از ملاكز مهمبدیهي است که مورد فوق ا 

 گردد.عدم تکمیل آن  به منزلة مردود بودن پیشنهاد تلقي مي

ق دارد ا حسینالذکر، پیشنهاد واصله مورد قبول نخواهد بود و شرکت پتروشیمي بوعليدر صورت عدم اجرای کامل دستورات فوق( 4-2

 بدون اینکه نیاز به هر نوع توضیح یا استدلالي باشد چنین پیشنهادی را مردود بداند. 

 اسناد مناقصه . 3

بایست آنها را در مي پیشنهاددهندگانشرح زیر ه منظور از اسناد مناقصه تمام اسناد و مدارك مشروحه ذیل است که حسب مورد و ب

 قرار دهند:  به صورت جداگانه ج (4ب  (3الف  (2( ارزیابی کیفی 1هایپاکتیکي از 

 قرار داده شود عبارتند از : "ارزیابی کیفی"مدارك و اسنادي که باید در پاکت   (1-3

 باشند.کلیه اسناد و مدارکي که در بخش دوم اسناد مناقصه درج گردیده، مي
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بی گردد که حداقل امتیاز لازم در بخش ارزیاگرانی به ترتیب ذکر شده بازگشایی مینکته: پاکات الف، ب، و ج مناقصه

 کیفی را کسب نموده باشند.

 قرار داده شود عبارتند از : "الف"مدارك و اسنادي که باید در پاکت   (2-3

 تهیه گردد. بخش اول  8که باید طبق شرح بند  / فیش واریز نقدیتضمین شرکت در مناقصه-

 قرار داده شود عبارتند از : "ب"که باید در پاکت  مدارك و اسنادي( 3-3

 پیشنهاد بدون قیمت شامل: (2

 .ـ برگ پیشنهاد قیمت و کلیه شرایط و پیشنهادات احتمالي شرکت برای انجام خدمات براساس اسناد مناقصه بدون قیمت

 ها برای هر نوع فعالیت و خدمات )بدون درج قیمت(.جدول تفکیکي نرخ -

 مهر و امضاء شده است نیز باید همراه با پیشنهاد تسلیم شوند. مدارك مناقصه که تماماً سایر (4

 های حاضر در مناقصه.اطلاعات شرکت 2تکمیل فرم شماره (5

 .مناقصه کتابچه اسناد (6

کار)پیوست بخش چهارم اسناد( و پس از بازدید از محل اجرای کار و اطلاع از نحوه پیشنهادات تکمیلي پیشنهاددهنده براساس شرح (7

 نجام کار بدون ارائه قیمت تهیه و ارائه نمایند.ا

 قرار داده شود عبارتند از:« ج»اسناد و مدارکی که باید در پاکت  ( 4-3

 شده پیشنهاد قیمت و فهرست تفكیكی قیمت شامل :هاي تكمیلبرگ-

 ها های جدول تفکیکي نرخبرای هر یك از ردیف - 1 

 ها)بخش پنجم اسناد(ها/ اجزاء مندرج در جدول تفکیکي نرخفقیمت پیشنهادی تفکیکي هر یك از ردی -2

قرار  «ج»را فقط در پاکت  (ج)لازم به یادآوری است که پیشنهاددهنده موظّف است پیشنهاد مالي خود و سایر موارد مندرج در بند فوق

قرار داده شود ترتیب اثر داده نخواهد شد  "ج"ها بجز پاکتدهد و به پیشنهاد مالي که خارج از شرایط مقرر در این بند در سایر پاکت

 باشد.مي "ج"گزار فقط پاکت و ملاك عمل مناقصه
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بایست با خودکار یا خودنویس و بدون قلم خوردگي به عدد و حروف نوشته شود و در صورت اختلاف، مبلغي مي پیشنهادی ضمناً مبلغ

که پیشنهاد فاقـد مبلـغ کل به حروف باشد کلاً مردود اعلام  در صورتي که به حروف نوشته شده باشد ملاك عمل قرار خواهـد گرفت و

 گردد.مي

شرایط مناقصه نوشته نشده است، ضمن  3اسناد و مدارکي را بخواهد که در بند  پالایش گاز بید بلند خلیج فارسچنانچه شرکت نكته:

 تعیین خواهد نمود. ج (4ب  (3الف  (2( ارزیابی کیفی 1هایپاکت درمحل قراردادن آنها را نیز  اعلام آنها،

 هااصلاحیه.5

 تحت عنوان آنها بصورت کتبي و تسلیم ور نحوه تغیی و مدارك مناقصه اسناد، نمودن اضافه و حذف یا نظر هرگونه توضیح یا تجدید

 ر خواهد شد.مدارك پیمان منظو و جزء اسناد و اعلام پالایش گاز بید بلند خلیج فارساز سوی شرکت  "اصلاحیه"

 . قانون کار، بیمه و مالیات6

و آخرین مصوبات قوانین مربوطه )منطبق با  بندی مشاغل، ضوابط طرح طبقهو تأمین اجتماعي قانون کار مقررات مربوط به کارگران، -

 های غیرعمراني( در این مورد ملاك عمل خواهد بود.طرح

 شود.های پیمانکار کسر ميوضعیتههای مسئول دولتي از صورتمالیات و سایر حقوق دولتي مورد تقاضای دستگا -

 های مناقصه. هزینه7

پرداخت  را ندابابت تهیه و تسلیم پیشنهادات خود متحمل شده گرانمناقصههائي را که هزینه پالایش گاز بید بلند خلیج فارسشرکت 

 .نمایدنمي

 نامه شرکت در مناقصه. نحوه استرداد ضمانت8 

 گردد.یاند استرداد مگرانی که امتیاز لازم را کسب نكردهگران، پاکات الف، ب و ج مناقصهاز ارزیابی کیفی مناقصه الف(پس

-ضمانت زار،گمناقصهتوسط  آنهاپس از باز شدن و بررسي پیشنهادات اند گراني که حداقل امتیاز ارزیابي کیفي راکسب نمودهمناقصهب(

)مشروط بر اینکه اختلاف دو پیشنهاد کمتر از مبلغ تضمین دوم و کنندگان بجز نفرات اولیه شرکتهای شرکت در مناقصه کلنامه

 مسترد خواهد شد. شرکت در مناقصه باشد(

و امضای پیمان مسترد خواهد  انجام تعهداتنامه های شرکت در مناقصه برنده اول و نفر دوم مناقصه پس از تسلیم ضمانتنامهضمانت

 شد.
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 د پیمان. انعقا9

کتبي قبولي پیشنهاد،  تاریخ ابلاغیهز اکاری  روز 10 مدت ظرف موضوع پیمان انجام تعهدات تضمین منظوره ب است ملزم برنده مناقصه

 ازیکي از (بق نمونه پیوست مدارك مناقصهاط)منامه انجام تعهداتضمانتبه عنوان  را مبلغ پیشنهادی خود( درصد پنج)%5معادل 

 پیمان ءجهت امضاارائه نماید و  پیمان بودهموضوع کارهای  کلیه مدت اتمام معتبر تاگزار، مناقصهمورد قبول  معتبر کشور و هایبانك

 مراجعه نماید. گزارمناقصههای پیمان امور دفتر به

ام تعهدات انجقرارداد نشود و یا ضمانت نامه  چنانچه برنده مناقصه پس از ابلاغ کتبي در مهلتي که در بالا ذکر گردیده حاضر به انعقاد

نفع شرکت ه که تسلیم نموده است ب بخش اول اسناد مناقصه« 8»در این صورت وجه تضمین مندرج در بند ارائه ننماید در زمان مقرر 

سبت به اض و ادعائي نگونه اعترگونه تشریفات قضائي ضبط شده و برنده مذکور حق هیچرو بدون ه پالایش گاز بید بلند خلیج فارس

 خواهد نمود)در صورت وجود شرایط(اعلام  مناقصه عنوان برندهه به ترتیب نفر دوم را ب گزارمناقصهآن نخواهد داشت. در چنین موردی 

پرده آنها سرا تسلیم ننمایند و حاضر به انعقاد پیمان نشوند،  انجام تعهداتنامه موقع ضمانته و چنانچه آنها نیز بشرح مذکور در فوق ب

 نیز ضبط خواهد شد و مناقصه تجدید خواهد شد. 

مبني بر شروع کارفرما چنین برنده مناقصه موظف است در رأس موعد مقرر مندرج در پیشنهاد شرکت در مناقصه و اعلام کتبي هم

 کار، عملیات موضوع پیمان را شروع نماید. 

 بازگشایی پاکات.  10

/ فیش نامه شرکت در مناقصهمحتوی ضمانت "الف"، ابتدا پاکت اندگراني که امتیاز لازم را کسب کردهبازگشایي پاکات مناقصهدر زمان 

سپس پاکت و "ب"پاکت نامه شرکت در مناقصه ایرادی نداشته باشد پاکات بعدی به ترتیب که ضمانت باز شده و در صورتي واریز نقدی

 بازگشایي خواهند شد. "ج"

باز  "ج"و  "ب"های شرکت در مناقصه به تشخیص اعضاء کمیسیون طبق شرایط تهیه نشده باشد پاکت نامهچنانچه ضمانتالف( 

گردد. به پیشنهادات ناقص، مبهم و یا مشروط ترتیب اثر داده نخواهد شد و شرکت نگردیده و پیشنهاد مورد بحث مردود شناختـه مي

ه ملاك انتخاب برنده مناقصل پیشنهاد خاص نبوده و نیز حداقل قیمت به هیچ وجه مقید به قبو پالایش گاز بید بلند خلیج فارس

   باشد.نمي

به تباني و مواضعه بین پیشنهاددهندگان وقوف حاصل نماید پیشنهادها را مردود  پالایش گاز بید بلند خلیج فارسچنانچه شرکت  ب(

ه صلاحیت برای دعوت بهای ذیباشد از لیست شرکتتشخیص داده و پیشنهاددهندگان متخلف را برای مدتي که ممکن است دائمي 

 مناقصه حذف خواهد نمود.
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پالایش گاز  شرکت وسیلهه ب چنین پیشنهادیدرباره قبولي  اعلام کتبي مگر شد نخواهدشده تلقي قبول از پیشنهادات هیچ یك ج(

 باشد.   ه دهنده فرستاده شدپیشنهاد برای بید بلند خلیج فارس

 . تجزیه تفکیکی مبلغ پیشنهادی11

های لیه ردیفجهت کخود را  )تکمیل شده(دهنده تجزیه تفکیکي مبلغ پیشنهادی پیشنهادداند ميسینا لازم شرکت پتروشیمي بوعلي

 سلیم نماید. ت یج فارسپالایش گاز بید بلند خلبه شرکت ، «ج»جدول بخش پنجم و به تفکیك، همراه با سایر اسناد مناقصه در پاکت 

 گزار  انصراف مناقصه -12

گزار)شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس( به هر علت از انعقاد قرارداد با نفر برنده مناقصه منصرف گردد، سپرده چنانچه مناقصه

 نخواهد داشت.  بر جبران خسارت از این بابت راگونه ادعائي مبنيگردد و برنده مناقصه حق هیچنامبره مسترد مي
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  چهارمبخش  

 

 برگ پیشنهاد قیمت
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 برگ پیشنهاد قیمت

 شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس انجام ایاب و ذهاب کارکنان و ارائه خدمات نقلیه

 شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس ،

منضم  مدارك و هکلیة شرایط مناقصة انجام عملیات موضوع مناقصه و آشنائي کامل با  دقیق نوع و نحومطالعة  پس از بررسي و هپیشنهاد دهنداین 

 حاضر است:و وقوف کامل نسبت به ساعات انجام کار در اوقات اداری و غیراداری وغیره  بازدید از محل کار بازرسي و به آن و

و  بطوری که از هر حیث مورد موافقت ممکن بهترین وجه بارا نها مشخصات مندرج درآ را طبق شرایط و مناقصهکلیة خدمات مشروح در مدارك -1

ما براساس شرایط مناقصه و مبالغ مورد تایید کارفر برای مدت یکسال شمسي واقع گردد را (شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارسقبول کارفرما )

........... .............................................................................................................................بحروف)                                                                              به مبلغ کل

 انجام دهد. (ریال............................

 .ود بلافاصله پس از امضاء و مبادله پیمان عملیات موضوع پیمان را شروع نمایددرصورتي که پیشنهاد این شرکت مورد قبول واقع ش -2

درصد(  پنج) % 5تاریخ قبولي شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس، معادل  از روزکاری هفتظرف  تعهداتبمنظور تضمین انجام -3

صادره  نامة معتبر بانکيضمانت چك تضمین شده بانکي یا انجام تعهدات قراردادی بصورت ضمانترا به منظور به مبلغ  پیمانکل مبلغ 

 نزد کارفرما تودیع نماید.های معتبر کشور بنام شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس از یکي از بانك

 شود. محسوب مي مدارك مناقصه جزءلاینفك این پیشنهاد و اسناد نماید که کلیه ضمائم،مي این شرکت تأیید-4

گزار الزامي برای واگذاری کار به هر یك از پیشنهاد دهندگان و یا حائز حداقّل قیمت پیشنهادی ت اطلاع کامل دارد که دستگاه مناقصهاین شرک-5

 را ندارد. 

 کتباًروز معتبر بوده ودرعرض این مدت هرلحظه شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس قبولي خود را  90پیشنهاد حاضر از این تاریخ تامدت -6

نشود یا از  فوق برای طرفین الزام آور خواهد بود ودرصورتي که این شرکت حاضر به عقد پیمان یا انجام کار 2نسبت به آن اعلام نماید طبق بند 

خود ي لداخ شرایط مقرر عدول نماید، شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس حق دارد ضمن ضبط ضمانت نامه شرکت درمناقصه، بر طبق مقررات 

 نماید. با این شرکت عمل

      شماره شناسه ملي شرکت پیشنهاد دهنده:                                                    نام شرکت پیشنهاد دهنده: 

                                                    : شنهادامضاء کنندگان پی شماره ملي                                                  :  امضاء کنندگان پیشنهاد و سمت نام

 امضاء و مهر مجاز شرکت پیشنهاد دهنده                                              شماره اقتصادی پیشنهاد دهنده:
 نشاني و تلفن: 
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  پنجمبخش  
 

 

 نامه(سند پیمان )موافقت
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 نامه(تسند پیمان )موافق

 انجام ایاب و ذهاب کارکنانو  خدمات نقلیه

  شمارة پیمان:

 تاریخ پیمان:

، 10320393117ي، شناسه مل389019به شماره ثبت « سهامي خاص»شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارسبین  این پیمان

 سیرئنائب عنــوان هب 2800438398 محمود امین نژاد به شماره ملي انیآقا يندگیبا نما 411375446911ی کد اقتصاد

خیابان بهشتي،  به نشاني تهران، رئیس امور مالي، عنوانهب 2802538187 آقای غلامرضا اکبرلو به شماره مليو  رهیمد اتیه

 ................... شرکت و شود ازیکطرفنامیده مي "کارفرما" پیمانکه در این  5، طبقه 8خیابان بخارست، کوچه پنجم، پلاك 

....  به شمارةثبت شده  ...........................................دارنده کد اقتصادی شماره ...................................................... اره شناسه ملي بشم

-به ..........................آقای نمایندگي  ................................................ به.......................................................................... به نشاني: ............

نامیده مي شود « پیمانکار»که منبعد در این پیمان به اختصـار  ........................................................ به شماره مليعنوان مدیرعامل 

  گردد.مي از طرف دیگر منعقد

 

 : قرارداد  موضوع( 1ماده

ج پالایش گاز بیدبلند خلی شرکت نوبتکار و روزکار کارکنان ذهاب و ایاب راهبری عملیات انجام از عبـارتست قرارداد مـوضـوع

 . حاضر قرارداد منضمات و شرایط و پیوست کار شرح طبق پرسنل ذهاب و ایاب به مربوط خدمات سایر همچنین و فارس

 

 :قرارداد  مدارك و اسناد(  2هماد

 :   باشد مي ذیل شرح به شوندمي محسوب قرارداد لاینفك جزء که قرارداد مدارك و اسناد

 خصوص در قرارداد مدت در که الحاقیه یا نامهموافقت هرگونه و( قرارداد مستندات)ضمائم و هابخش ، حاضر قرارداد :اول بخش

 .مي رسد  طرفین امضاء به آن موضوع

  کار شرح :پیوست

 توجیهي صورتجلسه :دوم بخش

 آنالیزبهاء جداول و قیمت پیشنهاد برگ :سوم بخش



 

 

 ایاب و ذهاب کارکنانو  خدمات نقلیه صهمناقتجدید اسناد 
 

 ص پ 149-6460/10/1: شماره  

 09/09/1399تاریخ: 

 شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس

 

 خوانده شد مورد قبول مي باشد .

26 

 

 

 «سهامي خاص»

 ستادی ( نفر 5) قیمت و جداول تفکیکي پیشنهاد برگ :اول پیوست

  HSE دستورالعمل :چهارم بخش

                                                                             کار انضباط نامه آیین :پنجم بخش

  : ضمائم: ششم بخش

 ( تعهدات انجام – مناقصه در شرکت)  تضامین نمونه: 1 ضمیمه

   نامه بیمه نمونه :2 ضمیمه

 پیمانکار مدارك و اسناد : هفتم بخش

 بادلهم پیمان رفینط بین یا شود مي ابلاغ پیمانکار به پیمان اجرای منظور به و کار اجرای حین که تکمیلي اسناد : 1 تبصره 

 این. شوند مي تهیه پیمان مدارك و اسناد چارچوب در اسناد این. آید مي شمار به پیمان مدارك و اسناد جزء نیز گردد مي

ها و یا دستورات شفاهي به هیچ وجه معتبر توافق .باشد صورتمجلس و دستورکار فني، مشخصات صورت به است ممکن اسناد

 نخواهد بود .

 یا و تعارضي چنانچه(  غیره و کار شرح) قرارداد اسناد و کار شرح بین یا و خدمات ارائه نحوه یا و جرائم خصوص در : 2 تبصره

 .است  الاتباع لازم کارفرما نظر باشد، نیاز مورد تفسیری یا و بیاید بوجود ابهامي

 

 قرارداد: مبلغ(   3 ماده

  موضوع به مربوط عملیات کلیه بخش رضایت و کامل اجرای و واقعي یهاپرداخت و کارکرد قبال در قرارداد این کل مبلغ

 ریال                                                              ( حروف به) و                                         ( عدد به) قرارداد

به این صورت که ارقام  خواهد گرفتقرارداد تعدیل تعلق  به این( 21/10/1400با شروع سال دوم قرارداد )تاریخ  باشد.مي

پیشنهادی پیمانکار در جدول آنالیز به میزان افزایش اعلام شده از سوی وزارت راه و شهرسازی در خصوص نرخ جابجایي مسافر 

عدیل آن براساس های انرژی از سوی دولت، تدر صورت افزایش قیمت حامل تعدیل مي گردند. همچنین 21/10/1400از تاریخ 

بدیهي است مبلغ تمامي تعدیل های صورت گرفته به سقف پیمان  گردد.مصوبات دولت نسبت به نرخ های پیمان انجام مي

 افزوده مي گردند.

 : قرارداد مدت(  4 ماده 

 شمسي سال دو مدت به                                لغایت                              تاریخ از قرارداد موضوع عملیات اجرای

ا توافق که بنماید. اقدام قرارداد موضوع اجرای به نسبت و نموده کار به شروع الذکر فوق تاریخ از است متعهد پیمانکار .باشدمي

 باشد. طرفین برای یکسال قابل تمدید مي
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 قرارداد پایاني روز در ابلاغ، این ولو. دهد کاهش ای و افزایش % 25 میزان تا را قرارداد این مدت و حجم تواندمي کارفرما:  تبصره

 .دهد  کار ادامه قرارداد % 25 سقف تا قرارداد کامل شرایط با و قیمت همان با است موظف پیمانکار ،دباش پذیرفته صورت

 

 قرارداد : اجراي محل( 5 ماده

 ظارتن دستگاه توسط که جغرافیایي منطقه و وابسته اماکن پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس، شرکت قرارداد اجرای محل

 .مي باشد  است گردیده اعلام پیمانکار به کارفرما

 

 پرداخت: شرایط و  نحوه(  6 ماده

مه های بیو پس از ارائه لیست شده انجام کارهای اساس بر نقص بدون وضعیت صورت ماه هر پایان در است موظف پیمانکار. 1

. نماید ارفرماک نظارت دستـگاه تسلیم تأیید، و بررسي جهت و تنظیم مین اجتماعي تهیه،پرسنل تایید شده توسط سازمان تا

 توضعی صورت مبلغ ضمناً. نمایدپرداخت مي تایید، در صورت و قرار داده بررسي و رسیدگي مورد را وضعیت صورت کارفرما

ب ....................... و شماره شبا به شماره حسا پیمانکار به خسارات و جرائم یا و قانوني کسورات کسر از پس

 گردد................................................... نزد بانك  بنام شرکت .............................. واریز مي

 باشد.نکته:پرداخت صورت وضعیت نهایي منوط به ارائه مفاصا حساب از سازمان تامین اجتماعي و اداره کار مي

های مندرج در قرارداد و براساس میزان کارکرد واقعي مورد تایید دستگاه نظارت مطابق نرخ هاوضعیت صورت پرداخت نحوه .2

 .بود  خواهد

قابل پرداخت خواهد  پیمانکار، یبر ارزش افزوده از سو اتیمال يبا ارائه گواه ،یجار نیبر ارزش افزوده حسب قوان اتیمال. 3

 بود.

 رساليا وضعیتصورت عللي به باشد هرگاهمي نقص بي و شده تصحیح وضعیت صورت ارائه به منوط مانکارپی به . پرداخت4

 داده ودتع پیمانکار به تصحیح برای وضعیت صورت نگیرد قرار کارفرما قبول مورد آن ارقام از برخي یا باشد ناقص پیمانکار

الحساب به ایشان عیت مورد تایید کارفرما به صورت عليدرصد صورت وض70در این حالت با درخواست پیمانکار شود،مي

 .گرددپرداخت مي

 ليع و قطعي غیر و موقت جنبه گرفته انجام آنان بابت که هایيپرداخت همچنین و ها وضعیت صورت در مندرج مبالغ . تمام5

 .باشند  مي رفع و اصلاح قابل قطعي وضعیت صورت در اصلاح دلیل تعیین با لزوم صورت در و دارد الحساب
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 به تنسب راساً ننماید، کارفرما اقدام نهایي وضعیت صورت ارائه و تنظیم به نسبت پیمانکار انحاء از نحوی هر به . چنانچه6

 و پذیرفته ار ترتیب این پیمانکار و پذیردمي صورت پیمانکار با تسویه امور مبنا همین بر و اقدام نهایي وضعیت صورت تنظیم

 .نمود  سلب خود از را عتراضا گونه هر حق

 

 سازي : آزاد ونحوه کار و حق بیمه انجام حسن کسورات ، تعهدات انجام نامه ضمانت( 7 ماده

 .......        ........................... بحروف)                              درصد( مبلغ پیمان به مبلغ  پنج)%5بایستپیمانکار مي. 1

نامه بانکي معتبر در وجه کارفرما و یا سپرده نقدی ریال را به صورت ضمانت(...                                                        

به عنوان ضمانت انجام تعهدات در هنگام امضای پیمان به کارفرما تسلیم نماید. بدیهي است که پس از انقضای مدت پیمان و 

ه اجتماعي و ادار کار ، چنانچتأمینا تأیید کارفرما، تسویه حساب و ارائه مفاصا حساب از سازمانانجام کلیه تعهدات پیمانکار ب

 گردد.موجبي برای ضبط نداشته باشد مسترد مي

کار کسر و در حساب سپرده نزد کارفرما  اجرای( بابت تضمین حسن %10درصد ) دهاز هر پرداخت به پیمانکار، معادل . 2

 ردد.گبلغ مذکور پس از پایان قرارداد و تسویه حساب باپیمانکار با تایید کارفرما به ایشان مسترد ميمشود. نگهداری مي

: کارفرما این حق را خواهد داشت تا از پرداخت تمام یا قسمتي از این مبالغ در مقابل عدم انجام تمام یا بخشي از 1تبصره

 ید.دلایل موجه خودداری نما نواقص و موضوع پیمان با ذکر

سپرده حسن انجام کار در ازای ارائه تضامین معتبر بانکي به  %100، تا %50: در صورت پیشرفت مالي قرارداد بیش از 2تبصره

  .باشدپیمانکارقابل استرداد مي

از ارائه  گردد مبلغ مذکور پسقانون کار کسر مي 38درصد بابت ودیعه حق بیمه در راستای ماده  5.از هر صورت وضعیت 3

 .گرددفاصا حساب به ایشان مسترد ميم

  پیمانكار : تعهدات و تأییدات شروط،(  8 ماده

 مجتمع اطلاع دارد و از  جزئاً و کلاً آن از مفاد و نموده مطالعه را قرارداد مدارك و اسناد کلیه مي نماید تایید پیمانکار .1

 ، منطقه در موجود تسهیلات کارفرما ، ایمني قرراتم عملیاتي، شرایط ، ارتباطي راههای ، محل طبیعت از و کرده بازدید

 ستا نمانده باقي مبهمي نکته هیچ و کرده حاصل اطلاع است موثر آن در و لازم عملیات اجرای برای آنچه و اقلیمي شرایط

 رد موضوع به جهل و بوده پیمان مفاد کلیه اجراء به ملزم شود، لذا خود اطلاع عدم به معترض در مورد آن بتواند بعداً که

 نمي باشد. وی انجام تکلیف  رافع قرارداد این ابواب یك از هیچ

 ارک اجرای هایمحدودیت و امکانات و شرایط سایر مورد در لازم هایبررسي و بازدید کار محل از تایید مي نماید پیمانکار .2

 دستگاه مدیریت و هماهنگي با مربوطه موارد سایر و هاالعمل دستور اجرایي، هایروش کلیه رعایت به و ملزم داده انجام را

 مي نماید. اقدام قرارداد این عقد به نسبت کامل آگاهي با و باشد مي نظارت
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 غرامت جبران را دهد روی ثالث اشخاص یا و وی کارکنان برای کار اجرای حین که اتفاقي هرگونه شودمي متعهد پیمانکار .3

 اگر حتي. نماید پرداخت و کسر وی مطالبات از را مذکور غرامات و خسارت،  لزوم صورت در است مختار کارفرما و نماید

 .گردد واقع علیه محکومتمام یا بخشي از موضوع  پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس شرکت بر اساس قانون

 قرراتم و قوانین اجرای و رعایت عدم اثر بر ،مشارالیه کارکنان یا و وی توسط که است خساراتي جبران به متعهد پیمانکار .4

 بود. خواهدحادث شده است،  کارفرما برای ایمني و کار اجرای صحیح اصول یا و راهنمایي و رانندگي

 (ماه هر سوم حد اکثرتا) منظم و ماهیانه بصورت را رانندگان و کارکنان به خود هایپرداخت کلیه است متعهد پیمانکار .5

 عیتوض صورت دریافت عدم بهانه به تواند نمي و ایشان نماید پرداخت ایند،نممي منعقد هم با که قراردادی و قوانین طبق

 رماکارفاز جانب پیمانکار،  امر این تحقق عدم درصورتاندازد.  تعویق به را خود رانندگان و کارکنان حقوق،  کارفرما طرف از

 اضافه به را س تشخیص و محاسبه کارفرما(حقوق کارکنان و رانندگان ایشان)بر اسا ،پیمانکار مطالبات محل از دارد اختیار

 نماید. پرداخت وی و رانندگان کارکنان درحق و برداشت بالاسری هزینه 30%

عدم  دارای و داشته اخلاقي و رواني و جسمي سلامت که شایسته و کاردان افراد از را خود کارکنان است متعهد پیمانکار .6

 معد مورد در کارفرما نظر و نموده تأمین و انتخاب باشنداهي طب کار و گو اعتیاد و اخلاق سوء و کیفری پیشینهسوء 

هایتا نماید. پیمانکار بایستي ن اجرا و رعایت بلافاصله ،توضیح و دلیل گونه هر ذکر به نیاز بدون را ایشان از یك هر اشتغال

 %2انچه به این امر مبادرت نورزد، هر ماه تا ماه دوم پیمان به ارائه تمامي گواهي های مورد نیاز کارفرما اقدام نماید و چن

 صورت وضعیت به عنوان جریمه از ایشان کسر خواهد شد.

 هک نیروهای بومي بین از الامکان حتي ،منطقه کار اداره و کارفرما هماهنگي با را خود نیاز باید کارکنان مورد پیمانکار .7

ارمند اداری و مالي پیمانکار مي گمارد. ک کار به و کرده انتخاب باشند داشته را قرارداد موضوع کارهای انجام صلاحیت

 صدور فیش ،جمله دفترچه بیمه تامین اجتماعي بایستي در تمام ساعات اداری جهت انجام امور مربوط به کارکنان خود از

 لات کارکنان در پالایشگاه مستقر باشد.اهمچنین پاسخگویي به سو حقوقي و غیره و

 رداختپ به منجر که پیمانکار علیه بر غیره و قضائیه قوه کار، اداره جمله از ذیصلاح مراجع طرف از هصادر های نامه بازداشت .8

 بالاسری %5 احتساب با، گردد باشد داشته پیمانکار از مطالباتي که حقوقي یا و حقیقي شخص هر یا و پیمانکار نیروهای به

 هرگونه حق و پذیرفته را ترتیب این قبلاً پیمانکار. گرددمي سرک پیمانکار مطالبات محل از نامه بازداشت مبلغ به نسبت

 نماید. سلب مي ازخود را اعتراض

( اختیار در کار ساعت تعداد هر به) اختیار در خودروهای مخصوصاً ، خودروها تمامي برای که است موظف و ملزم پیمانکار .9

 اقدام خودروها مختلف بازدیدهای و ها سرویس انجام به نسبت ای برنامه و ای دوره بصورت آن، اساس بر و تهیه کاردکس

 کسر مي جریمه عنوان به را ماه همان وضعیت صورت از( درصد دو)% 2 و اقدام راساً خود کارفرما اینصورت غیر در. نماید

 بازدیدهای نماید. پیمانکار تایید مي کند که در صورت بروز حادثه برای خودروهای در اختیار که منشا آن عدم سرویس و

 بموقع از جانب ایشان است، هیچ گونه ادعای خسارتي ندارد.
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 را کارکنان با مجادله و بحث حق که نموده توجیه را خود خودروهای رانندگان و نیروها کلیه که است موظف پیمانکار .10

 ندگانران نمایند. همچنین جابجا مربوطه مسیرهای در را کارکنان کلیه بایستمي کامل احترام عین در رانندگان و نداشته

 ندارند. را سرویس آن به مربوط تغییر مسیر و یا مسافر بر مبني اعتراضي گونههیچ حق پیمانکار

 قيتل شده ابلاغ مزبور ، اخطارورزد امتناع اخطار دریافت از پیمانکار و نماید صادر پیمانکار برای اخطاری کارفرما چنانچه .11

 .گرددمي

 سلهسل آن از پیش مگر نمي باشد خود نظارت دستگاه رئیس جزء به کارفرما از مقامي هیچ با بهمکات به مجاز پیمانکار .12

 باشد. نموده رعایت را مراتب

مي باشد و مفاد این صورتجلسه جزء لاینفك قرارداد مي « صورتجلسه توجیهي مناقصه»پیمانکار متعهد به رعایت مفاد  .13

 باشد.

 يرانندگ و راهنمائي قوانین و مقررات و ایمني رعایت عدم لحاظ به احتیاطي بي هرگونه از ناشي عواقب جبران مسئولیت .14

 ،حادثه و تصادف بروز صورت در بود خواهد پیمانکار متوجه غیره و سوزی آتش تصادف، از ناشي خطرات از جلوگیری جهت

   .بود خواهد زمان ترین کوتاه درحادثه دیده  خودرو جایگزیني بر موظف پیمانکار

 مصدومین اعزام و خود دارسربرگنامه  در حادثه گزارش تهیه ضمن حوادث بروز مواقع در مي گردد موظف و ملزم انکارپیم .15

حاضر نموده که  محل در حادثه، به مربوط امور و حادثه تائید جهت را خود ایمني واحد نماینده بیمارستان، یا و اورژانس به

 .باشند داشته حضور نتیجه حصول تا دومینمص/  مصدوم با همراه بصورت ایشان بایستي

 یاراخت در را رانندگان با شده منعقد قراردادهای  کلیه از نسخه یك، قرارداد انعقاد از پس بلافاصله است موظف پیمانکار .16

ت در هر صور وی مطالبات از درصد %2 ،کتبي اخطار صدور بر علاوه، قراردادها ارائه  عدم صورت در و قراردهد  کارفرما

 شد. کسرخواهد جریمه عنوان بهوضعیت تا زمان وصول قراردادها از جانب کارفرما، 

 تعیین مي گردد. پیمانکار به کارفرما نظارت دستگاه اعلام ها و سرویس جدول اساس بر پیمان جغرافیایي محدوده .17

 ردادقرا شروع تاریخ از را دگان خودکارکنان و رانن کلیه ،قرارداد این مفاد و موضوع اساس بر است متعهد و موظف پیمانکار .18

تماماً برعهده پیمانکار است.  مربوطه های هزینه که نام نمایدبي مدني مسئولیت بیمه ده درصد نیروهاي خودبه میزان 

 اهدستگ به )قبل از ارائه صورت وضعیت اول( قرارداد شروع با را مذکور های نامه بیمه پیمانکار مي بایست یك نسخه از

 ،لزوم صورت در و بوده اعتبار دارای قرارداد مدت طول در بایست مي مذکور نامه بیمه بدیهي است ،نماید تحویل نظارت

 صورت مي مقتضي اقدام کارفرما تصمیم اساس بر صورت این غیر در که نماید اقدام آنها تمدید به نسبت رأساً باید پیمانکار

 های کارفرما را نیز پوشش دهد.مسئولیت بایست دارای کلوزهایي باشد که کلیهمي پذیرد.

 دستگاه نظارت صورت پذیرد.بایست با هماهنگي کارفرما و با اجازه به هر شکل مي در هر قسمت از پیمان و جذب نیرو .19

رت تصویر مصدق کا – شناسنامه مصدق تصویر) مدارك با همراه بکار اشتغال از قبل را خود کارکنان است موظف پیمانکار .20

 ارتک مصدق تصویر – سلامت گواهي -تصویر مصدق گواهینامه  –گواهي عدم اعتیاد  – پیشینه سوء عدم واهيگ -ملي 
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تصویر مصدق بیمه نامه خودرو و تصویر آخرین مدرك  –تصویر مصدق کارت خودرو  – عکس قطعه سه – خدمت پایان

 داده تشخیص پیمان موضوع خدمات مناسب نانچهچ و بررسي را افراد صلاحیت کارفرما. نماید معرفي کارفرما به( تحصیلي

 نمود. خواهد ابلاغ آنها بکارگیری جهت پیمانکار به را مراتب ،شوند

 ارفرماک اینصورت غیر در. کند تهیه شخصاً را خود کارکنان به مربوط احتیاجات و وسائل کلیــه که نمایدمي تعهد پیمانکار  .21

 ،نمود خواهد تعییندر نامه ابلاغي  کارفرما که معقول مدت ظرف چنانچه و نمود خواهد ابلاغ پیمانکار به کتباً را موضوع

 تهیه را پیمانکار کارکنـان نیاز مورد وسایل نوع هر تواندمي کارفرما ننماید، اقدام غیره و احتیاجات و وسائل تأمین به نسبت

 نماید. پیمانکارکسر مطالبات از بالاسری هزینه %30 با و نموده

شود مي نتعیی کارفرما بهداشت اداره توسط که فواصلي و دفعات در خویش مسئولیت و هزینه با است ملزم و ارمتعهدپیمانک .22

 تيتندرس گواهي ، سلامت تایید از پس و دهد قرار معاینه مورد کارفرما ، معتمد و متخصص پزشك توسط را خود کارکنان ،

 نظر از کهنفراتي کار ادامه از شرط و قید بدون که نمایدمي کارتعهدپیمان. نماید  تحصیل را آنان از یك هر به مربوط

 حال گمارد، بکار آنان جای به ماده دراین مندرج روش به را شرایط واجد افراد و نموده جلوگیری شوندمي مردود تندرستي

 از را خود نکارکنا تندرستي واهيگ که است ملزم پیمانکار نباشد، مقدور کارفرما بهداشتي امکانات از استفاده صورتیکه در

 وصخص این در مربوطه های هزینه کلیه ضمناً. نماید تحویل کارفرما به را مربوطه های گواهي و اخذ دولتي بهداشت  مراکز

 قعمو به انجام عدم صورت در .شد نخواهد پرداخت پیمانکار به اضافي وجه هیچگونه بابت این از و بوده پیمانکار عهده بر

 نماید.کسر مي پیمانکار مطالبات از بالاسری %30 باهزینه ها را  و اقدام رأساً کارفرمامور به تشخیص دستگاه نظارت، این ا

 به متعلق انحاء از نحوی هر به و شکل هر به و دلیل هر به که خودروهایي از استفاده به مجاز عنوان هیچ به پیمانکار .23

 باشد.نمي، هستند شاغل خلیج فارس پالایش گاز بیدبلند شرکت درکارکناني که 

 به پیمان این اجرای برای کلیه خودرو های پیمانکار اعم از سواری ، ون )میني بوس( ، وانت و اتوبوس و... که توسط وی .24

 با اليم و جاني بیمه سقف حداکثر) ثالث شخصنامه  بیمه بایستي دارای راننده بدون و راننده با  اعمشده  گرفته خدمت

 باشند. پیمان موضوع با مرتبط های بیمه انواع کلي بطور و کامل بدنهنامه  بیمه و( حرام های ماه احتساب

در رابطه با خودروهای  غیره و طبیعي بلایای ، تصادف ، سرقت ، سوزی آتش با رابطه در مسئولیتي گونه: هیچ 1تبصره 

 بود. نخواهد کارفرما پیمانکار متوجه

 ونه تعهدی در رابطه با هزینه بیمه نامه ها ندارد و این هزینه ها تماما بر عهده مالکان خودروهاست.: کارفرما هیچ گ 2تبصره 

 نماینده. دنمای معرفي کارفرما به کتباً را خود الاختیار تام نماینده بکار، شروع تاریخ از پس بلافاصله است موظف پیمانکار .25

 محل در خدمات ارائه و هماهنگي جهت اداری وقت از خارج در للزومعندا و اداری ساعات تمام در بایست مي   پیمانکار

 باشد. داشته حضور کار

 سني شرایطرانندگي باشند.  سال 4 حداقل تجربه و دیپلملي تحصی مدرك دارایحداقل  بایستمي پیمانکار کارکنان .26

 شهری درونرانندگان  برای سال 60حداکثر و شهری برون رانندگان برای سال 50حداکثر  و سال 22 حداقل نیز رانندگان
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در هر صورت کیفیت رانندگي کارکنان پیمانکار مي بایست قبل از شروع به کار توسط دستگاه نظارت مورد بررسي  .است

 و تایید واقع گردد.

 بر و حاضر شده تعیین محلهای در شده معین حرکت ساعت از قبل دقیقه10 هستند موظف کارکنان سرویسهای کلیه .27

،  گردد خراب مسیر در خودرویي چنانچه کنند. حرکت معین از سوی کارفرما زمانهای و مسیر در و مدون برنامه اساس

ناسب را م نقلیه وسیله که است موظف پیمانکار و بود خواهد نظارت دستگاه و پیمانکار اعلام بلافاصله به به ملزم راننده

 نماید. سریعاً تامین و جایگزین

لزم ، پیمانکار مکارفرماتوسط  رمضان مبارك ماه همچنین و زمستان و تابستان در هاسرویس حرکت تساعدر صورت تغییر  .28

 نماینده با اولیه جلسه طيدر شروع پیمان  سرویس هر مسیر و هاایستگاه همچنینبود.  خواهدبه جاری سازی بلافاصله آن 

 واهدخ صورت کتبي صورت به و کارفرما نماینده اهنگيهم با در آن بعدی تغییر هرگونه کهگردید  خواهد تعیین کارفرما

 گرفت.

 خود بخاری زمستان فصل در و کولر تابستان فصل در حرکت، از قبل دقیقه 15 هستند موظف کارکنان سرویسهای کلیه .29

وایي به ب و هزمان مورد اشاره تقریبي بوده و بایستي با تغییر شرایط آ .باشد آل ایده کابین داخل دمای تا نمایند روشن را

 نسبت متناسب رعایت گردد.

 ،ساعته 24 خودروهای کننده استفاده بودن مقصر بر مبني رانندگي و راهنمایي کارشناس اعلام و تصادف بروزصورت  در .30

 نمودن طي و ها آمد و رفت کلیه و شد خواهد اقدامو کارت گارانتي(  بدنههای خودرو )شخص ثالث ،  نامه بیمه اساس بر

است. لازم به ذکر است پیمانکار بایستي خودرو را بیمه بدنه  پیمانکار نماینده عهده بر لازم های پیگیری و داریا مراحل

کامل )تمامي مولفه ها( کند و تنها در این صورت مابه التفاوت هزینه فرانشیز بیمه بدنه بر عهده شخص مقصر حادثه خواهد 

از تصادف، با اعلام نظر کارشناس رسمي تصادفات اداره راهنمای و  بود. در صورت حادث شدن افت قیمت خودرو ناشي

رانندگي و طي شدن سایر رویه های قانوني، پرداخت افت قیمت بر عهده شخص مقصر در بروز حادثه از نظر اداره راهنمایي 

 و رانندگي مي باشد.

 نان،کارک مزایای و حقوق ،ها سرویس میرات،تع باطری،خرید  روغن،تعویض  سوخت، تامین از اعم نقلیه وسائط مخارج کلیه .31

 یكلاست خرید ، یدکي وسایل تهیه ، جریمه ،سالیانه شهرداری عوارض ، تهران ترافیك طرح هزینه پارکینگ، حق پرداخت

 رعایت منظور به دوبار حداقل ماه هر در(  روشوئي و توشوئي)  کارواش های هزینه و رانندگان مخارج سایر و( تویي و رویي)

مسئولیتي نداشته و هزینه ای را پرداخت  گونههیچ کارفرما خصوص این در و است و هزینه پیمانکار عهده به خودرو نظافت

 نخواهد نمود.

ساعته بدون  24ضمناً به ماشین های ساعته را تامین خواهد نمود.  24: کارفرما فقط هزینه سوخت خودروهای  1تبصره 

 گیرد.راننده، حق ماموریت تعلق نمي

 باشند. کار شرح جدول در مندرج مدلهای اساس بر بایستي قرارداد موضوع نقلیه وسائط .32
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 شرکت آرم -(  تهران در مستقر خودروهای) ترافیك طرح آرم و انتظامي نمره پلاك دارای بایستي نقلیه وسائط کلیه  .33

 و بوده(  ، گچساران و سردشت ماهشهر ، بهبهان در مستقر خودروهای) آن روی بر پیمانکاری شرکت نام ذکر با کارفرما

 ند.باش راننده نزد خودرو ، در همواره آن های نامه بیمه و انتظامي کارت

 همچنین و دهد اطلاع کارفرما به کتباً قبل روز 3 را مراتب بایستي نماید تعویض را نقلیه وسیله بخواهد پیمانکار چنانچه .34

امور  دستگاه نظارت ، ،کارفرما نماینده از را آن استفاده مجوز و ارائه را گزینجای نقلیه وسیله قبل از جایگزیني، بایستي

HSE  نماید. دریافتو واحد حراست 

، رونوشت کارت  شناسنامهرونوشت تمام صفحات  ، خدمت پایان گواهي عدم اعتیاد ، رونوشت ، پیشینه سوء عدم گواهي .35

 ندس رونوشت و راننده هر رانندگي گواهینامهصیلي، رونوشت ملي ، رونوشت مدرك تحصیلي ، رونوشت آخرین مدرك تح

 ابتلا دمع گواهي همچنین.  گردد کارفرما نماینده تحویل بایستي شود گرفته کار به آنکه از قبل)قولنامه(  خودرو مالکیت

  HSE اییدت به یستيبا سلامت لحاظ شده و به اخذ ذیصلاح پزشکي مراکز از رانندگي ایمني با منافي بیماریهای بهراننده 

 باشند. رسیده کارفرما

 تائید از پس تا نموده معرفي لازم مدارك با همراه دیگری راننده بایستي نماید تعویض را ای راننده بخواهد پیمانکار هرگاه .36

 شود. کارگمارده به قبلي راننده بجای، وی صلاحیت

 رحداکث ، راننده مذکور بایستيکارفرما نماینده طرف از رپیمانکا به اعلام و خودرو راننده سوی از مشکل بروز صورت در .37

 گردد. آمده در پیمان تعویض شرایط و کارفرما هماهنگي با ساعت 48 ظرف

/ کارفرما نماینده تائید به روز هر را خود خروج و ورود ساعات کارفرما غیاب حضورو ساعت طبق موظفند خودرو رانندگان .38

 .برسانند ناظر

 و غیره سواری هایروخود وانت ها، ، ، ون ها اتوبوسهااعم از است  قرارداد این خودروهای کلیه ستیل تاس موظف پیمانکار .39

 بدیهي. نماید اطلاع کارفرما به شده گذاری کد، و شماره تماس راننده ينام خانوادگ نام و ذکر با،  ریمس وبا ذکر مدل را 

 پذیرد. مي صورت آنها کد به توجه با، ساعت کارت در ثبت بر علاوه آنان غیاب و حضور که است

 موجود مقررات برابر خاطي راننده مشاهده صورت در باشد مي ممنوع اکیداً سایت محوطه در خودرو کردن تمیز و شستشو .40

شد. پیمانکار مي بایست ساز و کار مربوطه را در قرارداد اعمال نماید و در صورت  خواهد جریمه مربوطه پیمانکار قرارداد در

 صورت وضعیت همان ماه توسط کارفرما جریمه خواهد شد. 1دم رعایت پیمانکار %ع

 اعـزام بـه نسبت راساً خود داشت خواهد حق کارفرما، نماید قصور خودرو جهت انجام امور اعزام در پیمانکار صورتیکه در .41

 نماید. کسر یمانکارپ مطالبات از سری بالا هزینه % 30 احتساب با آنرا شده تمام هزینه و نموده اقدام

شده  بر اساس کاردکس تایید قرارداد موضوع با رابطه در ماهانه/ هفتگي/ روزانه گزارش ، کارفرما نظر طبقبایستي  پیمانکار .42

 نماید. ارائه کارفرما به و تهیهناظر 
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 عودت ار تحویلي والام کلیه و اقدام وی با حساب تسویه به نسبت خود کارکنان خدمت خاتمه هنگام است موظف پیمانکار  .43

 برآورد که میزان هر به را وارده کارفرما خسارات ، حساب تسویه و هماهنگي بدون خدمت محل ترك صورت در. نماید

یش گاز پالا مدیریت و نظارت دستگاه و کارفرما هماهنگي بدونپیمانکار  ضمناً. نمود خواهد کسر پیمانکار مطالبات از نماید

 .نداردافراد را  خراجا حق بیدبلند خلیج فارس

 ترك نفت صنعت مقامات موافقت کسب بدون که کساني و بازنشسته کارکنانبدون صلاحدید کارفرما،  تواندنمي پیمانکار .44

 .نماید دعوت خود درشرکت همکاری به را نموده خدمت

 در و ایدنم پیگیری خود تنظار دستگاه طریق از ابتدا را قرارداد با مرتبط مشکلات و مسائل کلیه مي بایست پیمانکار .45

 اتفاق هب پیمانکار دهد، تشخیص نظارت دستگاه که ضرورتي به بنا بعد مرحله در ،نگردد حاصل لازم نتیجه که صورتي

 بود. خواهد کارفرما ذیصلاح ادارات در حضور به مجاز نظارت دستگاه نماینده یا و رئیس

 در سپالایش گاز بیدبلند خلیج فار شرکت کارکنان انضباطي و يتشویق نامه آیین مفاد کلیه رعایت به موظف پیمانکار .46

 ارکنانک این از تعدادی یا یك تنبیه یا تشویق کارفرما هرگاه و باشد ميوی  قرارداد در شاغل و رانندگان کارکنان خصوص

 ضمناً . دنمای اقدام آن به نسبت بلافاصله بایست مي وی نماید، ابلاغ پیمانکار به نماید مي تعیین خود که میزاني به را

 رد.گی نمي صورت پیمانکار به پرداختي اضافه هیچگونه بابت این از و بوده پیمانکار برعهده تماماً مربوطه های هزینه

 اعلام هب نیاز بدون کارفرما نماید، کوتاهي و قصور ویا نماید خودداری قرارداد موضوع انجام از دلیلي هر به پیمانکار چنانچه .47

 جامان کار) موصوف کار هزینه ، قراردادی اخطار صدور ضمن و اقدام قرارداد موضوع انجام به نسبت رأساً پیمانکار ، به قبلي

 نماید. مي منظور پیمانکار حساب به بالاسری %30 میزان بعلاوه را( شده

 فادم از یك هر بر استناد بر مبني کارفرما نظر باشد داشته وجود تعارض قرارداد مفاد بین جرائم درصد خصوص در هرگاه .48

 بود. خواهد الاتباع لازم

 تعهدات از تماماً نماید مي ایجاد پیمانکار برای تعهدی نحوی به که آن منضمات و قرارداد این اوراق کلیه و کار شرح .49

 مي خود وهزینه عهده بر قرارداد این اوراق کلیه در مندرج تعهدات تمام انجام به موظف پیمانکار و تلقي پیمانکار قراردادی

 باشد.

 .نماید اقدام خود کارگاه در سر بر  تابلو نصب به نسبت است موظف پیمانکار .50

 غیره و کارها دستور و حوادث های فرم و اداری ماموریت ، ساعتي مرخصي ، روزانه مرخصي جمله از اداری مکاتبات کلیه .51

 معمجت سطح در آن آوری وجمع پذیرد صورت مربوطه ءامضا و مهر به ممهور پیمانکاریه های سربرگدار دربرگ بایستي مي

 .باشد مي پیمانکار عهده بر غیاب و حضورناظر و یا مسئول  به تحویل و

 ولیتمسئ این به توجهي بي و اهمال هرگونه صورت در فلذا باشد مي پیمانکار عهده به اموال از حراست و حفاظت مسئولیت .52

 با نظارت، دستگاه نظر مطابق وارده خسارات جبران ضمن است موظف یمانکارپ قرارداد، شرح کارکنان از هریك طرف از

 آورد. بعمل رالازم  اقدام و برخورد کارفرما نظر طبق نیز خاطيکارکنان 
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 انجبر به متعهد بودن، پاسخگو ضمن و باشد مي خود شده معرفي راننده عملکرد مسئول قرارداد مدت تمام در پیمانکار .53

 مي خودرو سرنشینان و ثالث اشخاص و خود برای احتمالي کاری حوادث از ناشي( مالي و جاني) هوارد خسارت هرگونه

 به و بود نخواهد کارفرما متوجه غیره و اموراجتماعي و کار واداره قضایي محاکم در ادعایي هیچگونه بابت این از و باشد

 دارد. مي مبرا و مصون ثالث اشخاص ادعای درقبال حیث هر از را کارفرما صراحتاً بند این موجب

 رکنانکا از یك هر صورتیکه در و باشد مي پیمانکار هزینه و عهده بر کارکنان درماني مالي، اداری، امور کلیه به رسیدگي .54

 کارفرما يهماهنگ با آن جانشین تعیین به نسبت بایستي مي پیمانکار نگردید، حاضر خود کار محل در پزشکي دلایل به

 صورت از وارده خسارت مبلغ لازم، اقدامات تعیین عدم دلیل به خسارت هرگونه بروز صورت در است بدیهي .نماید اقدام

 .گردد مي کسر %30با  پیمانکار ماه همان وضعیت

شایان ذکر است امور نقلیه  .مي باشد  اداری وقت از بعد خودرو تامین به موظف پیمانکار ، نظارت دستگاه تشخیص بنابه .55

 ساعته جاری و برقرار است. 24گاز بیدبلند خلیج فارس بصورت  شرکت پالایش

 .باشد مي پیمانکار عهده بر پیمانکار نیروهایالبسه  و تامین ذهاب و ایاب هزینه .56

بخش نامه های وزارت کار پرداخت  و اجتماعي تامین و کار قانون اساس بر مي بایست ستادی های نیرو دستمزد و حقوق .57

 گردد.

 راننده یا و ای اجاره ، ستادی نیروی) عنوانهر  تحت که کساني تمامي و کارکنان تمامي است متعهد و موظف پیمانکار .58

حق  %7پیمانکار تنها مجاز به کسر  .نماید بیمه خود هزینه به را ( در پیمان او مشغول بکار مي باشند،استیجاریخودرو 

 امین اجتماعي از حقوق افراد مي باشد.بیمه تامین اجتماعي فرد بیمه شده طبق قوانین بیمه اداره ت

و  ندک تهیهرا پیمانکار موظف مي باشد دستگاه حضور و غیاب در خصوص کارکنان خود اعم از پرسنل ستادی و رانندگان  .59

 است.تنظیم و ارائه گزارش روزانه به دستگاه نظارت کارفرما متعهد به همچنین 

خه نس كی و دیو ثبت نما میقرارداد تنظ موضوع قرارداد، یخودروها نیلکشروع به کار با ما با دینماي تعهد م مانکاریپ .60

پیمانکار موظف است قبل از تنظیم قرارداد نمونه قراداد هر  .دهد لیرا به دستگاه نظارت کارفرما تحوها قرارداد تمامي از

سانده و هر نسخه از قرارداد را طبق نسخه به امضاء طرفین ر سهنفر را به تائید دستگاه نظارت رسانده و قرارداد ها را در 

 .مقررات جاری توزیع نماید

 شده باشد : تیرعا لیذ طیشرا هیشده کل یریکه در مورد رانندگان بکارگ دینمايتعهد م مانکاریپ .61

 راننده اریمرتبط با خودرو دراخت نامهی: داشتن گواهالف

 ي: داشتن  کارت سلامت مربوط به طب صنعتب

      يشئونات اسلام تیرعا، گواهي عدم اعتیاد و  نهیشیعدم سوء پ يو گواه يلاقاخ تی: داشتن صلاحج

 يپزشک ریغ تیمعاف ایخدمت  انی: داشتن کارت پاد

   تعیین شده مناسب و استفاده از البسه فرم یظاهر تی: داشتن وضعو
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 : داشتن تاییدیه کارفرما جهت شروع بکاری

 يم مانکاریپ نهیبعهده و هز )خارج از پالایشگاه( مانکار در زمان اعزام به ماموریتهزینه های غذای کارکنان و رانندگان پی .62

 .باشد

 اربه ک دینماي که کارفرما مشخص م یيرهایرا در مس مانیموضوع پ تحت سرویس یخودروها هیموظف است کل مانکاریپ .63

 .کم گردد ایاضافه  یدیجد یستگاههایو ا رییممکن است به دفعات تغ مانیها در مدت زمان انجام پ ریمس نیکه ا ردیگ

 نهیمز نیدر ا متیق شیافزا ای اعتراض و گونهچیحق ه مانکاریپرا دستگاه نظارت مشخص کرده و  هاستگاهیتعداد و محل ا

. کارفرما اختیار دارد خودروهای با کارکرد ساعتي را به دفعات جهت انجام امور جاری در مسیرهای مختلف )محدوده را ندارد

 کیلومتری( به کار گیرد و از این بابت هیچ گونه اضافه پرداختي به پیمانکار تعلق نخواهد گرفت. 50

 تیمجاز به استفاده خارج از ظرف مانکاریخودرو بوده و پ یيشده در کارت شناسا دیهر خودرو مطابق مشخصات ق تیظرف .64

 .راننده حق اعتراض نخواهد داشت ،وخودر تیکامل از ظرف استفادهبه  ازیدر صورت ن نیهمچن .نخواهد بود

 24 ینهاینمودن ماش زیو در صورت لزوم شستن و تم هاكیروزانه سطح روغن ، آب ، باد لاست دیموظف به بازد مانکاریپ .65

 .باشد ي( بصورت مرتب منیساعته )داخل و خارج ماش

 و اتیمال و عوارض وخودرو  مهیانواع بروغن ،  ضیتعو ،يدکیقطعات  نی، تام یيو جز يکل ي اعم ازاساس راتیتعم نهیهز .66

 .باشد يم مانکاریبه عهده پپیمانکار  یخودروهاتمامي مربوط به  رهیغ

روغن  ضیو تعو سیمنظور سروه را ب)سوئیچ تحویل( ساعته  24 یخودروها لومتریموظف است شماره ک مانکاریپ ندهینما .67

 .دیم آن اقدام نماکارفرما نسبت به انجا ندهینما يکنترل نموده و با هماهنگ

جاده های مواصلاتي کشور تمامي ها و مسیردر )سوئیچ تحویل( ساعته  24 یدر صورت استفاده کارفرما از خودروها .68

 د. ري گیتعلق نم مانکاریبه پ تیاعم از حق مأمور یا نهیهز گونهچیه جمهوری اسلامي ایران

 ای و يعتسا ای وي سیاز رانندگان سرو كی(  هر لیذکر دل به ازی)بدون ن تیبر عدم صلاح يکارفرما مبن صیدر صورت تشخ .69

 ومورد تیفرد واجد صلاح ينیگزیساعت نسبت به جا 48موظف است ظرف مدت  متعهد و مانکاریپ ،پشتیباني کارکنان

 .دیکارفرما اقدام نما دییتا

حق  يده سیسرو نیو درح یکاربا سوخت کامل درمحل کار خود حاضر شوند و در ساعات  دیبا راننده با یخودروها هیکل .70

 را ندارد. یریسوختگ

ا اتمام کار به کارفرم ایکارکنان خود و رانندگان را در خاتمه قرارداد  يداخل یيشناسا یکارتها هیموظف است کل مانکاریپ .71

 نکارمایازمحل مطالبات پ مصوب واحد حراستداده نشده مبلغ  لیهر کارت تحو یبه ازا نصورتیا ری. در غدینما لیتحو

 .معمول خواهد داشت مانکاریبرابر مقررات خود درمورد پ را ياقدامات قانون ریو کارفرما سا کسر
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 نیمقررات تردد از دروازه ها و همچن، انیساعات شروع و پا لیکارفرما از قب یمقررات ادار هیکل تیمتعهد به رعا مانکاریپ .72

از کارفرما  مربوطه و صادره یدستورالعملها هیکل ستیبا يم زیباشد و ن يم پالایش گاز بیدبلند خلیج فارسضوابط شرکت 

 .دینما تیرا رعا

 اهمجهز به تلفن همر در راستای انجام وظیفهباشند به طور مستمر و  يموظف م ایشانو کارکنان وی  ندهینما ای مانکاریپ .73

 .ل کار خود حضور داشته باشندر مح، د کارفرما یمطابق با ساعات کارباشند و  )کامل بودن شارژ باطری و ریالي(

کلیه جهت کارفرما  HSE اموربا تایید دستگاه نظارت و جفت کفش  كیو یك کاپشن ، ، دو عدد شلوارراهنیدو عدد پ هتهی .74

و تعیین  HSE امورتعیین کیفیت البسه با  .باشدي مپیمانکار  نهیبر عهده و هز مانکاریپ یستاد یروهاین رانندگان و تمامي

 .دستگاه نظارت مي باشدنظر با رنگ البسه 

ف موظ مانکاریپ ودستگاه نظارت کارفرما محفوظ بوده  یزمان براهر در هر مرحله و  مانکاریاز نحوه عملکرد پ يحق بازرس .75

 .باشد يم يبازرس نیجهت ا يدرخواست لاتیتسه مدارك و به ارائه هرگونه اطلاعات و

و  ضیمشخص تعو يمدت یموضوع قرارداد خود را برا یاز خودروها يکیکه  در نظر داشته باشد يلیبه دلا مانکاریچنانچه پ .76

دستگاه نظارت  دییو تا تیبه کارفرما اطلاع داده ودر صورت رضا روز قبل کتباً 3مراتب را  ستیبا يم دینما نیگزیکلاً جا ای

 بدیهي است مدت جایگزیني براساس نظر کارفرما تعیین مي گردد. .دیاقدام نما

حاضر و بر اساس برنامه  ستگاهیا نیقبل از ساعت حرکت در اول قهیدق 5( موظف هستند تحت سرویس)يعموم هیلنق لوسائ .77

 و ازشود خراب  ریدر مس یيچنانچه خودرو .ندیشده توسط دستگاه نظارت حرکت نما نییتع یو زمانها هاریمدون در مس

راننده ملزم به اطلاع دادن به ، حاضر نگردد ستگاهیادر ساعت مقرر در  يلیبنا به هر دل ای وسرویس دهي خارج گردد 

 نیابابت  و دینما نیتام عاًیرا سر نیگزیجا هینقل لهیموظف است که وس زین مانکاریو دستگاه نظارت خواهد بود و پ مانکاریپ

اکسي ترکنان با چنانچه تدبیری برای حالت ذکر شده صورت نگیرد ، کا .نخواهد کرد افتیدر یا نهیهز گونهچیه ينیگزیجا

 تاکسي سرویس ها از پیمانکار کسر مي گردد.مراجعت نموده و هزینه  سرویس

خواهد )غیر تعطیل( چهارشنبه روز شنبه تا روز از  سیجهت انجام سرو یکار، روزهای  و ذهاب کارکنان روزکار ابیاجهت  .78

را مورد اج يبا اعلام قبل ی مشخصرهایر مسدو براساس درخواست کارفرما  يرسم لیتعط ای بود و روز پنجشنبه و جمعه و

به هر مقدار از   يرسم لاتی)پنج شنبه ها و جمعه ها( و تعط لیتعط امیشرکت در ا ازیدر صورت عدم ن. شدخواهد 

در  يوجه گونهچیاطلاع داده خواهد شد و در صورت حضور در مجتمع ه مانکاریمراتب به پ يسیو سرو يساعت یخودروها

 ندهیرانندگان آن شرکت ، نما یهر گونه اعتراض از سو شاهده. در صورت متعلق نخواهد گرفت مانکاریبه پ قبال آن تعداد

 .پاسخگو خواهد بود مانکاریپ

 به رمانکایرانندگان موجود پ انیاز مورود نموده و  تیانجام مأمورنحوه و  سینوع سرو کارفرما مي تواند نسبت به تعیین  .79

 صرفاً کارکنان تابع ویو  مانکاریآن پ تیو حساس تیبا توجه به نوع کار و مأمورن مبادرت نماید. ایشاراننده مناسب  نییتع

 .باشند يم فرمادستورات کار یو مجر عیمط
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)سوئیچ ساعته  24 یاز خودروهاو بکارگیری هرگونه مشکل که باعث عدم استفاده  ای يدرصورت وجود هرگونه نقص فن .80

 پیمانکار مي بایست جایگزین مناسب آن خودرو را تامین نماید. تحویل( توسط کارفرما شود

ارگاه ک به عنوان سرپرست اریتام الاخت ندهینفر نما كیدستگاه نظارت :  دییبا تا مانکاریپ ي( سازماني)کارگاه حداقل چارت .81

در پالایشگاه و خودروها  يگو هماهن یزینفر به عنوان مسئول برنامه ر دو،  اداری و مالينفر به عنوان مسئول امور یك  ،

و سایر زمانهای مورد نیاز در پالایشگاه ، کارکنان مورد اشاره مي بایست در زمان اداری مي باشدیك نفر در سایت ماهشهر 

مستقر باشند همچنین کارمند اداری و مالي پیمانکار موظف به انجام کلیه امورات بیمه تامین اجتماعي و تهیه و تنظیم و 

ن . شایان ذکر است نفر تعییدر بسته و بصورت محرمانه مي باشدقوق کارکنان و رانندگان و ارائه آن در پاکت چاپ فیش ح

گاه رف قرارداد و دستشده بعنوان سرپرست کارگاه مي بایست پاسخگوی کلیه سوالات کارکنان پیمانکار و رانندگان ط

 نظارت باشد.

ي میمانکار به خدمت گرفته مي شوند و ، توسط پ رئیس دستگاه نظارتپس از تایید  مانکاریپ یستاد تبصره: کارکنان

 . مدرك تحصیلي فوق دیپلم باشندحداقل و کار بایست دارای حداقل دو سال سابقه 

 یریهر خودرو بکارگ شهیش برنصب شده  برچسب منقش به آرم شرکت پیمانکارموظف است تمام خودروها را با  مانکارپی .82

 .دینما

کارفرما فاقد  صیکه به تشخ ی( ، بنحويلی)به هر دل وارد گردد ياساس و يمورد قرارداد نقص فن یدروهاچنانچه به خو .83

ساعت  72جایگزین موقت و حداکثر تا ساعت  24موظف است بلافاصله و حداکثر ظرف  مانکاریلازم باشد ، پ یيکارا

 يم مانکاریپ یخودروها نیمچن. هدینما تعیینباشد کارفرما  دییرا که از هر نظر مورد تا خودرو مورد نظر جایگزین دائم

 .دناز جانب کارفرما باش يابلاغ یتهایو انجام مأمور يدائماً آماده ارائه هر گونه خدمت رسان ستیبا

شخص ثالث نامه  مهیب یدارا دی( با راننده و بدون راننده بايساعت 24و  يساعت 14)مورد استفاده کارفرما  یخودروها هیکل .84

 .بدنه باشند نامه کامل مهی( و بيو مال يجان مهیر سقف ب)حداکث

 دوو ... متوجه کارفرما نخواهد بي عیطب یایبلاحوادث و  ، سرقت ، یدر رابطه با آتش سوز يتیمسئول چگونهیه : 1تبصره 

 و برعهده پیمانکار مي باشد.

 باشد.نه ها برعهده پیمانکار مي : کلیه پیگیری ها لازم و معمول ، هزی2تبصره 

و  یزمرغوب ، قفل مرک يصندل ،روکشیسراسر يکیپلاست ير،کفیدزدگ ستمیمجهز به س دیساعته با 24 یخودروها هیکل .85

 .باشند يکپسول آتش نشان

،  تصادفجمله  زحوادث اکه بخاطر )سوئیچ تحویل( ساعته  24 یبابت عدم کارکرد خودروها یا نهیهز گونهچیکارفرما ه .86

 .باشد پرداخت نخواهد نمود ينم سیسروحال انجام و... در  يفننقص سرقت و ،  یآتش سوز
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 یها نهیخسارت و هز هیموظف است کل مانکاریساعته ، پ 24  یخودروها مورد درصورت بروز سانحه ، سرقت و ... در .87

... مربوط و  یا همی، ب یادار یهایریگیپ هیو کل دیشخص ثالث پرداخت نمابیمه نامه  ایبدنه و نامه  مهیب قیمربوطه را از طر

 . است مانکاریبه عهده پ زین نکاریبه ا

شخص ثالث نامه  مهیبدنه و بنامه  مهیب قیساعته خسارت هر دو خودرو از طر 24 ی: در صورت تصادف خودروها1 تبصره

 خسارت زیفرانش ، مابه التفاوتخودرو باشد رندهیگ لیتحو ایو چنانچه مقصر حادثه شخص استفاده کننده  گرددي پرداخت م

 .باشدمي شخص مقصر حادثه از نظر اداره راهنمایي و رانندگيبرعهده ، خودروکارشناسي شده  متیو افت ق بیمه بدنه

: در صورت بروز اعمال مجرمانه )خلاف قوانین جمهوری اسلامي ایران( از سوی سرنشین خودرو، آن فرد بایستي 2تبصره 

 لیت ها بر عهده ایشان است.در مقابل قانون پاسخگو بوده و کلیه مسئو

قرارداد اتفاق  یساعته که در زمان اجرا 24 یخودروها يرانندگ و یيدر خصوص پرداخت جرائم مربوط به تخلفات راهنما .88

بر عهده  ،و چنانچه مربوط به تخلف راننده باشد مانکاریخودرو باشد بر عهده پ يمربوط به نقص فن مهیافتد چنانچه جر يم

ساعته را  24 یخودروها يو برگه خلاف ستیل کباریروز  45هر  مانکاریپ نکهیباشد مشروط به ا يودرو ماستفاده کننده خ

 نهیزه در قبال آن دوره نخواهد داشت ضمناً يتیمسئول گریو در صورت عدم ارائه ، کارفرما د دیبه دستگاه نظارت اعلام نما

 .باشدي م کارمانیخودرو بر عهده پ يخلاف یبرگه ها و دریافت چاپصدور 

دستگاه  لیساعته را صفر نموده و تحو 24 یخودروها ياول قرارداد ، خلافهفته  انیموظف است حداکثر تا پا مانکارپی .89

 .دینظارت نما

 ایو  تیدر صورت اطلاع از هر گونه شکا ساعته به عهده کارفرما بوده و 24 یاز خودروها یو ادار ينظارت و استفاده قانون .90

 نیموظف به تام در مورد موضوع، ضمن تهیه گزارش کتبي مانکاری، پصلاحیخودرو توسط مراجع ذ فیتوق يحت ایخلاف و 

قوانین جاری کشور با توجه به موضوع لازم الاتباع است و پیگیری های مقتضي در این زمینه  .خواهد بود نیگزیجا خودرو

 برعهده پیمانکار خواهد بود.

ورت . در صکارفرما خواهد بود ازیروزکار( و ن ای فتیشرکت )ش یمنطبق بر ساعت کار ادارساعات کار خودرو با راننده  زانیم .91

 یکارفرما در خارج از ساعات ادار يدرخواست یروهایتعداد ن یریموظف به بکارگ مانکاریو درخواست کارفرما ، پ صیتشخ

 مي باشد.و لازم الاجرا  يکارفرما قطع یملهابوده و دستورالع لیتعط امیو ا

، ارفرما ک يهماهنگ ای هیممنوع بوده مگر با توص ریتصو ایچسباندن آرم  ایو  هیوسائط نقل یدر وضع ظاهر رییهر گونه تغ .92

با کارفرما  ياز خودرو و لوازم همراه بدون هماهنگ یيجز ایکم کردن هر گونه قطعه  ای ياضاف لینصب وسا زین همچنین

 .باشد يممنوع م

به جای خودرو های پلاك در موارد خاص از خورو با پلاك منطقه آزاد اروند  توانديم مانکاریکارفرما ، پ ددر صورت تایی .93

طقه ظارت و طبق عرف مندستگاه ن دییو با تا ياست مبلغ کارکرد خودرو فوق به صورت توافق يهی. بددیاستفاده نماملي 

 .خواهد بود
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 %2 نموده و در صورت عدم مشاهده نیکارفرما مز دییمورد تاموضوع قرارداد را به آرم  یموظف است که خودروها مانکاریپ .94

 دهیسو اداره حراست ر HSE ، اموردستگاه نظارت  دییبه تا دی. آرم مربوطه باخواهد شد مهیجر صورت وضعیت ماه جاری

 .و سپس نصب گردد

پالایش گاز شرکت  کارکنان( … رهیو غ يو ناهماهنگ ریتأخ ،ينظم يخودرو ، ب ي، خراب بتیاعم از )غ لیاگر به هر دل .95

از  رویستاکسي س نهیکارفرما مختار است علاوه بر اخذ هز بیدبلند خلیج فارس اقدام به استفاده از تاکسي سرویس نمایند.

مطلوب شده  يده سیسروهر کدام از موارد ذکر شده فوق که باعث اخلال و مشکل در روند  تیعدم رعا یبه ازا مانکاریپ

 :دینما مهیجر لیه شرح ذرا ب مانکاریاست پ

علاوه بر عدم  و...(و وانت ها  یسوار ون ، ، از خودروها اعم از ) اتوبوس كیهر يبدون هماهنگ بتیدر صورت غ -1 تبصره

اعمال  مهیجرمعادل دو برابر هزینه سرویس در جدول پیشنهاد قیمت صورت نگرفته مطابق مقررات  سیمحاسبه سرو

 .خواهد شد

غ مبل ،ينیگزیو عدم جاپیمانکار موظف به جایگزیني مي باشد  ،ذکر شده یاز خودروها كیهر يخراب در صورت -2 تبصره

. لازم به ذکر است بر اساس سایر مفاد پیمان، این جریمه خواهد شد مانکارکسریمذکور از مطالبات پ سیهمان سرومعادل 

 جدای از عدم محاسبه سرویس مي باشد.

به مقصد  ریکارکنان را با تاخ ایموجه در مبدا داشته باشد و ریغ ریتاخ يده سیامر سرو چنانچه در مانکاریپ -3 تبصره

با توجه به اهمیت موضوع سرویس با نظر  نکهیا و مضافاً دیمحاسبه و پرداخت نخواهد گرد سیبرساند حق الزحمه آن سرو

 اهد شد.بر هزینه سرویس اعمال خورئیس دستگاه نظارت جریمه معادل با یك تا پنج برا

 يو ناهماهنگ ينظم يب ای خودروها و يبه علت خراب تاکسي سرویساز  يشرکت یروهایدر صورت استفاده ن -4تبصره

ا ر تاکسي سرویس ها نهیو با حضور درب شرکت هز یموظف است بلافاصله و به صورت نقد مانکاریپ ندهینما ،سهایسرو

 .دیپرداخت نما

 كیآرم طرح تراف یدارا ستیبا يم ي شوندتهران به کارگرفته م مانکاردردفتریکه توسط پ یجاریاست یخودروها يتمام .96

 .باشد يم مانکاریبه عهده پ نهیزم نیمتعلقه در ا یها نهیهز هیاست کل يهیباشند. بد

و بدو استخدام  به بهداشت طب  یدوره ا ناتیخود را جهت انجام معا يتحت سرپرست یروهاین هیملزم است که کل مانکاریپ .97

 .دیبه کارفرما ارائه نما )حداکثر تا پایان ماه دوم(را در اسرع وقت ناتیگزارش معا اعزام نموده و ينعتص

ار استنکاف از ک، دینما یخوددار يدرخواست يساعت یخودروهاتامین و  يابلاغ یسهایاز انجام سرو مانکاریپ کهدر صورتی .98

را محاسبه و  ، سواری و وانتون  دستگاه اتوبوس ، كیاجاره  یهابرابر نرخ 5/1اقدام و معادل  شده و کارفرما راساً يتلق

 نیا انیمطابق مقررات موجود در پا نکهیا مضافاً ،برداشت خواهد نمود مانکاریپ ناتیتضم ریو سا تاز مطالبات قابل پرداخ

 .اعمال خواهد شد مهیبخش جر



 

 

 ایاب و ذهاب کارکنانو  خدمات نقلیه صهمناقتجدید اسناد 
 

 ص پ 149-6460/10/1: شماره  

 09/09/1399تاریخ: 

 شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس

 

 خوانده شد مورد قبول مي باشد .

41 

 

 

 «سهامي خاص»

و  ، حادث گردد ينیب شیقابل پ ریاتفاقات و حوادث غ ریسا ایو  ياشکالات فن های اعزام تیاگر در هنگام مامورتبصره: 

قصد به م نیخود نسبت به انتقال مسافر نهیبه هز ملزم است فوراً مانکاریشود پ تیباعث توقف خودرو و عدم انجام مامور

معادل  ام وصورت کارفرما راساً اقد نیا ریغ در دیشده ، اقدام نما ينیب شیمطابق برنامه پ ءو سپس بازگشت آنها به مبدا

 ریرا محاسبه و از مطالبات قابل پرداخت و سا و سواری، وانت ، ون  یسوار دستگاه اتوبوس ، كیاجاره  ینرخهادو برابر 

 .اعمال خواهد شد مهیبخش جر نیا انیمطابق مقررات موجود در پا نکهیبرداشت خواهد نمود مضافاً ا مانکاریپ ناتیتضم

موضوع قرارداد  یاز خودروها كیهر يفن تیوضع نیو داخل خودرو( و همچن رونی)ب یظاهر تیکارفرما وضع کهدر صورتی .99

و  عاًیملزم است سر مانکاریپ ( ،خودرو با شرح قرارداد دیدر صورت منطبق بودن سال تول يحت)دهد  صیرا نامناسب تشخ

ال نسبت به ابط کارفرما راساً نصورتیا ریدر غ دینظر اقدام نما ردمو خودرو ينیگزیساعت نسبت به جا 72حداکثر ظرف 

 نیا انیموجود در پا یها مهیموظف است علاوه بر جر مانکاریاست پ يهی. بداقدام خواهد کرد ينیگزیکارکرد خودرو و جا

 .دیپرداخت نما زیرا ن دهیگرد نیکه توسط کارفرما تام یيخودرو نهی، هزبخش

با توجه به نرخ  ستیبا يمانکارمی، پ زیمندرج درجدول آنالخودرو علاوه بر تعداد  یکارفرما به تعداد ازیدر صورت ن .100

  ،ریهر روز تاخ یبه ازا نصورتیا ریدرغ . دیاقدام نما ازیمورد ن یخودرو نیاعت نسبت به تأمس 72ظرف مدت ،  یشنهادیپ

آن ماه  تیاز صورت وضع يروز خودرو درخواست كیبخش ، کارکرد  نیا انیشده در پا ينیب شیپ یها مهیعلاوه بر جر

تعداد خودروهای درخواست شده در جدول آنالیز بوده و در  % 25سقف میزان مازاد به مقدار  .کسر خواهد شد مانکاریپ

بدیهي است در  تعداد خودرو های مازاد، گرد به بالا ملاك عمل خواهد بود. تعیین کننده صورت اعشار داشتن محاسبات

ابق با همان قیمت پیشنهادی پیمانکار در جدول آنالیز پیمان محاسبه و سقف مورد نظر، تمامي هزینه های خودرو مط

 پرداخت مي گردد.

پیمانکار مي بایست یك خط تلفن همراه )به همراه گوشي موبایل( را بعنوان راه ارتباط مستقیم با هماهنگ کننده خود  .101

لقي خواهد شد . فرد هماهنگ کننده مي تامین نماید که این شماره به عنوان شماره تماس عمومي نقلیه و نه فرد ، ت

 صفر آزاد( بر عهده) مانکاریپ اریدر اخت یتلفن ها نهپرداخت هزیبایستي همواره پاسخگوی تماسهای مورد اشاره باشد . 

 .باشدي م مانکاریپ

 نیهمچن و کارکنان فتیش ضیافراد در داخل مجتمع در زمان تعو یيتا مقصد بوده و جابجا ءاز مبدا يده سنحوه سروی .102

و ( ، اتوبوس هاون ) رسانند مي که پرسنل را به مجتمع یيها سیروزکار، توسط همان سرو کارکنانزمان ورود و خروج 

 خود لحاظ کرده و بابت یها متیرا در ق نهیهز نیا قبلاً مانکاریپ ردیپذ يدهد صورت م صیشخکه کارفرما ت یبه تعداد

 .بابت نخواهد داشت نیاز ا یيادعا هچگونینخواهد کرد و ه افتیدر یا نهیهز آن

ین کارکرد اچنانچه  و باشديم متیق زی، مطابق با جدول آناليساعت اریدر اخت یها ها و اتوبوسنحوه محاسبه کارکرد ون  .103

کارکرد آنها به  گردد، نزل به مجتمع و بلعکساز م و ذهاب کارکنان ابیا یها سیسروخودروها تنها محدود به انجام 

 .گردديمحاسبه و پرداخت م سيسرویصورت 
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 نکارمایاخلال در نظم کارگاه گردد  پ ایو  ينظم يسر زند که موجب ب يعمل مانکاریپ یروهایاز ن كیچنانچه از جانب هر  .104

ا به صورت ر جهیاقدام و نتمعرفي خاطي به کمیته انضباطي پالایشگاه بید بلند خلیج فارس نسبت به  باشد يموظف م

 .دیظارت اعلام نمابه دستگاه ن يکتب

 د.باشني شخص استفاده کننده م اریبدون راننده و در اخت ،ساعته 24 یخودروها يتمام .105

به  ،دیدستگاه نظارت عمل ننما یدستورات صادره ازسو ای بخش و نیاز مواد مندرج در ا كیبه هر مانکارچنانچه پی .106

(  انهیماه تیصورت وضع ما يس كیوزانه ) ر تیمبلغ صورت وضع 10%  زانیدستگاه نظارت و حداکثر تا م صیتشخ

مجدد و صدور  یها مهیبه اعمال جر ریکارفرما مخ است در صورت تکرار، يهیبد. خواهد شد مهیجهت هر تخلف جر

 .باشدي م یاخطار قرارداد

رکنان یك نمونه داد با کاماه بوده و موظف است قبل از تنظیم قرار 3داد پیمانکار با نیروهای تحت اختیار او به مدت ارقر .107

ید رئیس دستگاه نظارت رسانده و  پس از اعمال هر قرارداد، یك نسخه از آن را در اختیار یرا به تا نوع خودروداد هر از قرار

 .کارفرما قرار دهد

لیست حضور غیاب منتجه  مي بایست پیمانکار موظف به تهیه یك دستگاه ورود و خروج بر پایه انگشت زني بوده و .108

 رانندگان خود را به صورت روزانه و گزارش کلي ماهانه به کارفرما ارائه دهد. کارکنان و

در صورت درخواست مرخصي از طرف هریك از نیروهای پیمانکار، متقاضي مرخصي موظف بوده پس از تایید پیمانکار،  .109

 دستگاه نظارت برساند.برگه مرخصي را به رویت و تایید 

نسخه بوده  4رانندگان، پیمانکار موظف به تهیه و تنظیم برگه اعزام به ماموریت در  در صورت اعزام به ماموریت هریك از .110

که این تعداد، یك نسخه به واحد حراست، یك نسخه به شخص راننده، یك نسخه جهت بایگاني پیمانکار و نسخه دیگر 

 .هزینه چاپ برگه ها برعهده پیمانکار خواهد بود  . جهت تحویل به کارفرما خواهد بود

روز مهلت جهت  20در صورت نیازمندی کارفرما به بکارگیری خودروهای آمبولانس، به پیمانکار ضمن ابلاغ کتبي ،   .111

مي . مهلت یاد شده از روز ابلاغ به پیمانکار محاسبه داده خواهد شد HSEتحت نظارت واحد  خودرو جذب و بکارگیری

دستگاه از روز اول قرارداد اقدام نماید.  2بایست نسبت به تامین  در خصوص آمبولانس های مورد نیاز، پیمانکار مي گردد.

روز کاری نسبت به تهیه  10در صورت درخواست کارفرما نسبت به تهیه آمبولانس سوم ایشان مي بایست ظرف مدت 

 ها بدون رانند باشند.ضمناً آمبولانسآن اقدام نماید.

 شد. عي و خودرو های مشغول بکار شده پرداخت خواهدواقکارکرد کلیه صورت وضعیت های پیمانکار بصورت  .112

در بدو شروع قرارداد، کارفرما خودرو های استیجاری طرف قرارداد واحد نقلیه خود را تحت یك لیست از اسامي رانندگان  .113

ان مي باشد. آن تمامي با و خودروهای در اختیار هر راننده به پیمانکار اعلام مي نماید و پیمانکار موظف به بستن قرارداد

 .در بدو قرارداد ارائه خواهد شد لازم به ذکر است لیست اعلامي فقط برای یك بار و صرفاً

 باشد. مي ، رئیس منابع انساني شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارسرت قرارداد پیمان نقلیهنظا رئیس دستگاه .114
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شان واریز و گزارش  ان تحت اختیار خود را بحسابپیمانکار موظف مي باشد یکم هرماه حقوق ماهیانه کارکنان و رانندگ .115

. مهلت دستگاه نظارت جهت بررسي و رد یا تایید صورت  کتبي بهمراه مستندات لازم را به دستگاه نظارت ارائه دهد

 .، دو ماه از زمان ارائه صورت وضعیت توسط پیمانکار است وضعیت ارائه شده

اً در صورت تایید صورت وضعیت اعلام شده توسط دستگاه نظارت خواهد بود پرداخت کارفرما به پیمانکار صرف :1تبصره 

 روز نسبت به پرداخت اقدام مي نماید . 21و پس از تایید دستگاه نظارت، کارفرما صرف مدت 

: پرداخت پیمانکار به نیروهای تحت اختیار بایستي یکم هر ماه و در شرایط خاص حد اکثر سوم  هر ماه صورت 2تبصره 

یرد و پیمانکار نمي تواند حقوق کارکنان و رانندگان خود را به علت پرداخت نشدن صورت وضعیت توسط کارفرما و هر پذ

 دلیل دیگری تعویق بیاندازد.

ت به صور را خودو رانندگان پیمانکار تائید و اعلام مینماید، توانایي پرداخت حقوق و مزایای قانوني ماهیانه کارکنان  .116

دارا  ،بدون مدخلیت قراردادن پرداخت صورت وضعیت های وی توسط کارفرما، برای مدت دو ماهرارداد پیوسته در طول ق

قرارداد حاضر، حتي یکبار برای کارفرما معلوم گردد که پیمانکار دستمزد ماهیانه  مدتمیباشد ، فلذا چنانچه در طي 

 کارفرما میتواند ضمن اعمال ،، پرداخت ننمودهاورت وضعیت های وی از سوی کارفرمرا به استناد عدم پرداخت ص ایشان

اقدام  کارمانیپبه  يصدور اخطار کتب به نسبت ،جریمه متناسب با قصور پیمانکار در این خصوص مفاد پیمان و همچنین

 نماید.

قرارداد  فالبسه مورد نیاز کارکنان و رانندگان طرو توزیع مي باشد که تا پایان ماه دوم نسبت به تهیه  موظفپیمانکار  .117

کارفرما و  HSEواحد  از سویکیفیت البسه  ییدکارفرما اقدام نماید .تا HSEخود پس از تایید دستگاه نظارت و واحد 

 .دستگاه نظارت مي باشدرئیس  در اختیار البسه )پیراهن ، شلوار ، کاپشن(رنگ  تاییددستگاه نظارت و 

معاینات طب صنعتي کارکنان و رانندگان خود ، تحت نظارت انجام  پیمانکار موظف مي باشد تا ماه دوم قرارداد نسبت به .118

 مراه مستندات لازم را به کارفرما ارائه دهد .هکارفرما اقدام و گزارش کتبي به  HSEواحد 

ده وضعیت ارائه ش و مالیات بر عهده پیمانکار مي باشد و و رانندگان بیمه تامین اجتماعي کارکنانحق محاسبه و پرداخت  .119

ستگاه نظارت مي بایست شامل فیش پرداخت حقوق، فیش پرداخت بیمه تامین اجتماعي و فیش پرداخت مالیات به د

 .باشد

پیمانکار مي بایست توانایي تامین خودرو تشریفات )از خودرو های داخل کشور( را داشته باشد که خودرو مذکور در  .120

برابر قیمت  5/1حداکثر مت آن نیز با توافق طرفین و قی مي گردد صورت نیاز و اعلام کتبي دستگاه نظارت تامین

دی در قیمت پیشنها تشریفاتبرآورد قیمت خودرو نیازی به . )پیشنهادی خودرو سوزوکي گراند ویتارا پرداخت خواهد شد

 (نیستقصه امن
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ظر ن کارفرما محاسبه و پرداخت مي شود.درصورت افزایش طبق تشخیص  خودرو هاسوخت حامل های تعدیل قیمت  .121

کارفرما در این خصوص قطعي و لازم الاجراست. بدیهي است پیمانکار ملزم به پرداخت رقم محاسبه شده کارفرما در حق 

 رانندگان و مالکین خودروها مي باشد.

تبصره: در صورت خودداری نمودن پیمانکار از اعمال تعدیل قیمت بر اساس ابلاغیه کارفرما در خصوص رانندگان و مالکین 

 30ها و یا مغایرت در پرداخت، مابه التفاوت پرداختي، بر اساس محاسبه کارفرما به مالکین پرداخت گردیده و با خودرو

درصد بالاسری از مطالبات پیمانکار کسر مي گردد. همچنین کارفرما مي تواند نسبت به صدور اخطار کتبي به پیمانکار 

 اقدام نماید.

 امضاء( تنظیم و ثبت نمایید. 3با مالك و راننده خودرو تحت یك قرارداد )با سیت یپیمانکار در زمان ثبت قرارداد مي با .122

 3گردد را بلافاصله )حداکثر  يابلاغ م یکه از طرف کارفرما در حق کارکنان و یيپاداش ها يموظف است تمام مانکاریپ .123

 .دینما زیبه حساب کارکنان وار  يابلاغ( با کسر کسورات قانون خیروز از تار

انه جداگ فیرد كیبه صورت  تیو درج در صورت وضع مانکاریپ یاست مبلغ پاداش با ارائه گزارش از سو يهی: بد1رهتبص

 گردد. يپرداخت م مانکاریبه پ نایع

 انکارمیبا درخواست پ مانکار،یمطلوب پ ياز خدمت ده تیخود و در صورت رضا صیتواند بنا به تشخ ي: کارفرما م2تبصره

 و موافقت کارفرما بر صی. تشخدیموافقت نما مانکاریپ رمجموعهیبه ز یو مورد نیروت ریغ یاداش هابر پرداخت پ يمبن

 .ردیپذ يعامل کارفرما صورت م ترممح تیریو موافقت مد يسازمان یجار یها هیاساس رو

 حراست ارهاد از را پیمان حلم محوطه به عبور پروانه نقلیه وسائط برای و شناسائي کارت خود کارکنان برای باید پیمانکار. 125

 سمت) لباس روی را مذکور شناسائي هایکارت کارفرما هایمحوطه در کار هنگام باید پیمانکار کارکنان نماید. تحصیل کارفرما

 نمایند. نصب( سینه چپ

 در فرماکار به آنها قعمو به استرداد و تمدید ارائه نیز و مذکور عبور های پروانه شناسائي، کارتهای نگهداری و حفظ مسئولیت

 .است پیمانکار عهده بر لزوم موقع

یك نفر هماهنگ کننده با شرایط مندرج در ن شاغل در سایت ماهشهر، رانندگاهماهنگي پیمانکار مي بایست جهت .126

گمارد. لازم به ذکر  پیمان به منظور برنامه ریزی امور جاری نقلیه، اعزام به ماموریت خودروها و انجام امور اداری ایشان به کار

اب جمعي ستاد پیمانکار محسوب است تمامي هزینه های این امر بر عهده و در تعهد پیمانکار بوده و نفر هماهنگ کننده نیز ابو

و با اتمام پیمان، شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس را ترك مي نماید. رعایت الزامات قانون کار در رابطه با نفرات  شده

 مانکار بر عهده شرکت پیمانکاری مي باشد و هیچ گونه ارتباطي با کارفرما ندارد. ستاد پی

روز کاری از تاریخ ابلاغ  6. در صورت ابلاغ کارفرما نسبت به تهیه خودرو جدید به پیمانکار، ایشان مي بایست ظرف مدت 127

ارفرما راساً اقدام به تهیه و تا زمان تهیه از سوی نسبت به تهیه آن اقدام نماید در صورت عدم تهیه به موقع از سوی ایشان ک

 درصد بالاسری به حساب پیمانکار منظور مي نماید. 30پیمانکار هزینه های وارده را با 
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بایست از محل اسکان مناسب در ها ميپیمانکار در صورت استفاده از رانندگان غیر بومي جهت خودروهای ون و اتوبوس .128

بایست بومي باشند. و در صورت عدم تامین با ارائه مستندات به دام نماید. رانندگان خودروهای سبك ميشهرستان بهبهان اق

 دستگاه نظارت مي تواند از سایر شهرستانها تامین گردد.

 يندگران و راهنمائي قوانین و مقررات و ایمني رعایت عدم لحاظ به احتیاطي بي هرگونه از ناشي عواقب جبران مسئولیت .129

 صورت و در بود خواهد در خصوص خودروهای با راننده بعهده و هزینه پیمانکار غیره و سوزی آتش تصادف، از ناشي و خطرات

 ساعت(خواهد 72)حداکثر  زمان ترین کوتاه مناسب حادثه دیده در  خودرو جایگزیني بر موظف پیمانکار حادثه، و تصادف بروز

 های روزانه  و تعهدات پیمان صورت نپذیرد.رویسبود. به گونه ای که خللي در ارائه س

ها در تمامي ساعات شبانه روز و تمامي ایام هفته حتي روزهای تعطیل برابر نرخ اعلامي در جداول های اجاره خودروهزینه.130

 گردد.باشد و هیچ گونه هزینه اضافي بابت آن پرداخت نميها ميتفکیکي نرخ

دگان خودروهای استجاری مستمر را که تمایل به استفاده از بیمه خدمات درماني تکمیلي دارند پیمانکار موظف است رانن.131

 را با بیمه گر طرف قرارداد با کارفرما بر اساس آیین نامه های جاری کارفرما و به هزینه کارفرما بیمه نماید.

ری پالایشگاه در محل موضوع پیمان حضور کلیه نیروهای ستادی پیمانکار مي بایست تمام وقت و بر اساس ساعات کا.132

 داشته. همچنین کارکنان مذکور موظف مي باشند در بعد از وقت اداری و در ایام تعطیل موضوع پیمان را راهبری نمایند.

د.و باشباشد و و رعایت تمامي الزامات قانون کار در رابطه با آنها الزامي ميچارت ستادی پیمانکار به شرح نمودار زیر مي.133

 گردند.همراه پیمانکار از موضوع قرارداد خارج مينفرات ستادی با پایان قرارداد به
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 کارفرما: تعهدات( 9 ماده

 موقع به و قرارداد شرایط و مقررات وفق قرارداد موضوع خدمات صحیح انجام ازاء در را پیمانکار هایوضعیت صورت . کارفرما1

 نماید.مي پرداخت

 نماید.مي اقدام کارفرما تعهدات قسمت در قرارداد این منضمات یا و کار شرح در مطروحه موارد به سبتن . کارفرما2

، در صورت باشندمي کارفرما پرسنل اختیار در که ساعته 24 خودروهای به مربوط رانندگي تخلفات به مربوط جرائم پرداخت .3

 .باشدمي خودرو کننده استفاده عهده به مقصر بودن فرد،

 پلیس توسط حین همان در و شود گرفته تحویل از کارکنان به هر عنوان توسط عوامل پیمانکار خودرو زمانیکه چنانچه: تبصره

 .بود خواهد پیمانکار عهده بر مربوطه جرائم هزینه پرداخت شود، جریمه

نجام احسن رستي و نظارت براست حقیقي یا حقوقي که برای سرپ )اشخاص(شخصي)دستگاه نظارت( :  نماینده کارفرما .4

بدیهي است امضاء نمایندگان کارفرما در خصوص .  گرددميو امور مربوط به آن از طرف کارفرما تعیین  قراردادخدمات موضوع 

 .عامل کارفرما قابلیت اجرایي و استنادی خواهند داشت محترممواردی که دارای تبعات مالي و حقوقي است با تایید مدیریت 

ات کارگاه )دفتر کار و محل استراحت رانندگان( پیمانکار از سوی کارفرما در اختیار ایشان قرار خواهد گرفت و تجهیز. 5

 پیمانکار تنها ملزم به تامین تجهیزات اداری )رایانه و متعلقات لازم( و نوشت افزار مصرفي خود مي باشد.

 شگاه،ی( در زمان حضور در پالای)رانندگان و کارکنان ستاد انکارمیکارکنان پ يدنیو آب آشام یقند و چا نیغذا و تام نهیهز .6

 بر عهده کارفرما خواهد بود.

یا اشخاصي است که از  کارفرما برعهده است نموده تقبل حاضر قرارداد موجب به پیمانکار که تعهداتي اجرای در نظارت. 7

  گردد.سوی ایشان معرفي مي

 رینمأمو یا و نظارت دستگاه توسط تواند مي بداند صلاح که زمان هر و قرارداد  موضوع تعملیا اجرای مدت در کارفرما:  تبصره

 در باشد، نیازکارفرما مورد که را مدارکي یا و اطلاعات نوع هر است موظف پیمانکار. کند بازرسي را پیمانکار عملیات دیگر

 نماید. فراهم امر این انجام برای را لازم تسهیلات و قرارداده وی مجاز مامورین یا نظارت دستگاه اختیار

 قرارداد : فسخ شرایط( 10 ماده

 باشد:مي الاجرا لازم و قطعي مورد این در کارفرما نظر و بوده قرارداد فسخ به مختار و مجاز کارفرما ذیل موارد در

 توجه عدم  همچنین و قرارداد شرایط و شرح با انطباق عدم یا و قرارداد مفاد از هریك درانجام یاتخلف و اهمال اجرا، عدم  -1

  .سازد فراهم را کارفرما رضایت عدم موجبات که نحوی به شده انجام کارهای نواقص رفع جهت در کارفرما دستورات به

 .قرارداد شود  اولیه زمان %10 از بیش قرارداد موضوع عملیات شروع برای غیرمجاز تأخیرهای جمع که صورتي در  -2

 .  روز  یك برای حاضر حتي قرارداد مفاد و شرایط درشرح، شده بیني پیش کارهای از یك هر اتمام از درمج تاخیرغیر -3

 .رانندگان  و کارکنان دستمزد پرداخت در ماه یك از بیش تاخیر  -4
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 اًجمع) متعارف ایاستاندارده یا و زمانبندی برنامه طبق قرارداد ادامه یا انجام برای پیمانکار فني یا مالي توانایي عدم  -5

 .قرارداد(  اجرای مدت %10 مدت تا حداکثر

 . کارفرما  اجازه بدون کار کردن تعطیل یا گذاشتن سرپرست بدون -6

  . هردلیل به قرارداد طرف پیمانکاری/ شرکت اعسار یا ورشکستگي ، انحلال  -7

 ای و کارفرما تصویب و تائید بدون حقوقي یا حقیقي از اعم ثالث شخص به قرارداد موضوع از قسمتي یا کل واگذاری  -8

 .  کارفرما کارکنان از یك هر بکارگیری

 حق غمبل با پیمانکار جمعي ابواب از تعدادی یا یك حقوقي فیش در کارگر سهم بیمه حق مبلغ کسر گردد محرز چنانچه  -9

 از عدادیت یا یك شغلي عنوان یا  و دارد تمغایر اجتماعي تأمین سازمان توسط شده تائید بیمه لیستهای در شده کسر بیمه

 .باشد ناقص یا و نادرست اجتماعي تامین سازمان به پرداختي بیمه لیست در ایشان

 قرارداد : فسخ از پس اقدامات

 دهد، تشخیص فسخ مشمول را پیمان کارفرما و 10 ماده در مشروحه علل از مورد چند یا یك بروز علت به که صورتي در

 مبالغ و تعهدات انجام اداری، تضمین حقوقي تشریفات دادن انجام به احتیاج بدون و رساندمي پیمانکار اطلاع به تباًک را مراتب

 اختیار در را آن در موجود وسائل و تجهیزات و محل بلافاصله و نمایدمي ضبط را کار انجام حسن الضمان وجه کسور 10%

 .داردمي مبذول را لازم اقدام کار ادامه و آن حفاظت برای و گرفته

 برای کافي 11 ماده در مذکور موارد از تعدادی یا یك با پیمانکار تخلفات یا و تخلف انطباق بر مبني کارفرما تشخیص:   تبصره

 باشد . مي قرارداد فسخ

 : پیمانكار قانونی ممنوعیت( 11 ماده

 .ندارد  و نداشته اعسار یا انحلال، ورشکستگي میدارد اعلام پیمانکار -1

 .ندارد  و نداشته کیفری محکومیت نشده اثر رفع سوابق میدارد اعلام پیمانکار -2

 .شد  خواهد اقدام قرارداد این مفاد وفق فوق بندهای از هریك تحقق صورت در -3

 قرارداد : به دادن خاتمه(12 ماده

  بایستمي فوق مهلت طول در پیمانکار. دهد خاتمه ادقرارد به روزه 10 کتبي ابلاغ یك با میتواند خود تشخیص به صرفاً کارفرما

 لیهک بایستپیمانکار مي چنانچه پیمان وشرح مقررات وفق مذکور مهلت پایان در و نموده عمل خود تعهدات به پیمان مطابق

 نجاما رسد بهمي طرفین امضاء به که ایصورتجلسه طي را امر این نماید، کارفرما تحویل را باقیمانده مصرفي لوازم و وسایل

 قبل تا ارپیمانک که تعهداتي و میباشد تحویلي مصرفي ولوازم وسایل مواد، نقص و عیب گونه هر ضامن و پیمانکار خود رسانده

 بازجان خساراتي و هزینه پرداخت مستلزم پیمان به دادن خاتمه اثر در که نموده ثالث اشخاص مقابل در پیمان ختم ابلاغ از

 ظرف یمانکارپ.  شودمي منظور پیمانکار حساب بستانکار از و تائید کارفرما به از رسیدگي میباشد پس اشخاص آن پیمانکاربه

 ورتص اولیه بررسي از پس کارفرما. نمود خواهد اقدام نهائي وضعیت صورت ارسال به نسبت پیمان خاتمه از پس روز 10 مدت
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 از پس نمایدمي حساب تسویه وی با و محاسبه ماده این مفاد گرفتن نظر در با را پیمانکار هایبدهي و مطالبات و وضعیت

 أخیرت جمله از خسارتي ادعای گونههیچ که نموده اقرار پیمانکار ایضاً و شد خواهد آزاد پیمانکار هایسپرده حساب تسویه انجام

 شده جامان کارهای الزحمه حق دریافت حقمست صرفاً و پذیرفته را ترتیب این پیمانکار و ندارد و نداشته خصوص این در تأدیه

 .باشد  مي پیمان خاتمه تاریخ تا( قرارداد موضوع شرح تناسب به)

 کار : محل از آگاهی( 13 ماده

 یلاتتسه کارفرما، ایمني مقررات, عملیاتي شرایط, ارتباطي راههای, محل طبیعت از و کرده بازدید کار اجرای محل پیمانکار از

 اسناد و مدارك با آشنایيو از جمله  موثر است و در آن لازم عملیاتاجرای  برایو آنچه  اقلیمي رایطدرمنطقه، ش موجود

 اعم لازم انساني نیروی لازم، تامین کار و امکانات مورنیاز، حجم و دستگاههای ابزارآلات تامین نحوه آلات، ماشین دستگاهها و

 ایرس و نشاني آتش و ایمني, تعطیلات و کار ساعات زمینه در کارفرمارات مقر و ضوابط نیاز، مورد و کارگر ساده ازمتخصص

 دسترسي نحوه و وسایل و کار محل چگونگي و موقعیت از پیمانکار آگاهي عدم ضمناً. است شده مطلع کاملاً مربوطه مطالب

 هیچ به باشد موثر عملیات و رکا شرایط جمله من نظر مورد خدمات اجرای در که عاملي هرگونه و محلي تسهیلات و آن به

 و دش نخواهد پذیرفته بابت این از اضافي وجوه هرگونه مطالبه و بود نخواهد پیمانکار طرف از متقبله مسئولیت رافع وجه

  . است اعتبار فاقد خصوص این در پیمانکار سوی از اعتراضي هرگونه

 : کارفرما مداخله( 14 ماده

 رماکارف تشخیص به امر این و کند کوتاهي یا انگاریسهل خود تعهدات و وظایف از قسمتي اجرای در پیمانکار که مواردی در

 أثیریت اراده این اینکه بدون) نماید اراده کارفرما چنانچه اینصورت در نشود برآورد کارفرما نیاز اینکه یا و گردد خسارت موجب

 و مودهن کارها این انجام به اقدام ثالث اشخاص توسط یا رأساً ندتوامي( باشد داشته پیمان مفاد مطابق کارفرما حقوق سایر در

 ادعای گونه هر. نماید برداشت پیمانکار های سپرده یا مطالبات از بالاسری هزینه %30 بعلاوه را شده انجام هزینه است مخیر

 ساسا نظر از خواه کارفرما صتشخی به نسبت همچنین رابطه، این در کارفرما پرداختهای و مداخله علت به نسبت پیمانکار

 ایجاد ارپیمانک تعهدات در تغییری هیچگونه کارفرما مداخله است بدیهي. بود خواهد اثر بلا پرداختي مبلغ نظر از خواه و تخلف

 .نمود  نخواهد

 قوانین : از اطلاع( 15 ماده

 هامالیات به مربوط قوانین همچنین و اجتماعي ایه بیمه و کار به مربوط مقررات و قوانین جمیع از که نماید مي تائید پیمانکار

 فوق مقررات و قوانین اجرای عدم مسئولیت حال هر در کند، رعایت را آنها همه است متعهد و بوده مطلع کاملاً عوارض و 

 را باشندمي کار به مشغول قرارداد این اجرای در که کارکناني کلیه است مکلف پیمانکار لذا. بود نخواهد کارفرما متوجه الذکر

 و حقوق محاسبه نحوه مورد در را اجتماعي تامین و کار مقررات و قوانین کلیه و قرارداده اجتماعي تامین بیمه پوشش تحت

 کمك , خواربار, مسکن,  بن نظیر متعلقه مزایای و پاداشها پرداخت همچنین, خدمت سابقه, تحصیلي مدرك براساس دستمزد

 یماریب و حوادث به مربوط مسائل و مرخصي و تعطیلات از استفاده و کاری اضافه پرداخت و قانوني یمزایا سایر و مندی عائله
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 کلیفت این انجام از تخلف هرگونه ومسئولیت نماید رعایت خود کارکنان با رابطه در را قانوني موارد سایر و غرامت و بارداری و

 خواهدن پیمانکار کارکنان قبال در استخدامي موارد جمله از مسئولیتي گونههیچ کارفرما و بود خواهد پیمانکار هزینه و عهده بر

 . داشت 

 اختلاف : حل( 16 ماده

هایي که ممکن است درتعبیر و تفسیر مفاد این پیمان چه در مرحله اجرا و چه پس اجرای آن پیش آید چنانچه کلیه اختلاف

د، حل و فصل خواهد شبا ارجاع به دادگاه صالحه حل و فصل نگردد،  ارنمایندگان کارفرما و پیمانکدر کمیسیوني که مرکب از 

 بدیهي است از زمان حدوث اختلاف تا زمان رفع آن پیمانکار ملزم به ایفای تعهدات خود طبق پیمان مي باشد.

 نهائی: حساب تسویه( 17 ماده

 :میباشد ذیل موارد اجرای به منوط پیمانکار با نهائي حساب تسویه

 حسب قرارداد زمان مدت طول در کارفرما که مدارکي و لوازم تجهیزات کلیه تحول و تحویل جلسه صورت یا گواهي ه. ارائ1

 .بود شده تحویل پیمانکار به نیاز

 اجتماعي تامین سازمان حساب مفاصا . ارائه2

 قمطاب نیاز حسب) قرارداد این خصوص در شکایت پرونده وجود عدم بر مبني اجتماعي رفاه و کار تعاون اداره از گواهي . ارائه3

 کافرما( اعلام

 کار قانون مطابق (قرارداد کارکنان)  نیروها کلیه با حساب تسویه گواهي . ارائه4

 دیگر و مرخصي و سنوات پیمان، در شاغل جمعي ابواب کارکنان با حساب تسویه تاریخ در است موظف پیمانکار:  یك تبصره

 نماید . پرداخت کار قانون طبق خود با را آنان کارکرد  مطالبات

 مفاد یا و فوق هایردیف در مندرج ترتیب مطابق حساب تسویه امور انجام به نسبت پیمانکار انحاء از نحوی هر به چنانچه . 5

 یهکل هد،د انجام را نهایي حساب تسویه اقدامات قرارداد این تکلیف تعیین راستای در ناچاراً کارفرما و ننماید اقدام قرارداد

 خواهد برداشت وی تضامین یا و پیمانکار وصول قابل مطالبات کلیه از بالاسری هزینه %30 بعلاوه حساب تسویه هایهزینه

  .شد

 ار،ک اجتماعي، اداره با کارکنان، تأمین نهائي حساب تسویه به منوط پیمانکار و مطالبات وضعیت صورت آخرین . پرداخت6

 باشد.مي کارفرما ستحرا اداره و نظارت دستگاه

 خود هزینه به قرارداد هاینامه ضمانت تمدید نماید، کوتاهي و اهمال حساب تسویه امور پیگیری در پیمانکار . چنانچه7

 .پیمانکار مي باشد 

 : اطلاعات  افشاء عدم( 19 ماده

 تصور هر به آن افشای از و نموده تلقي محرمانه کند مي تحصیل کار انجام جریان در که را اطلاعاتي است متعهد پیمانکار

  . بود خواهد کارفرما نظر با خسارت جبران به ملزم قانوني مجازات بر علاوه اطلاعات افشای درصورت و نماید خوداری
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 مترقبه : غیر و قهري حوادث(  20 ماده

 انزم و بوده خارج قرارداد طرفین زا یك هر کنترل و اقتدار حیطه از آن از جلوگیری که میگردد اطلاق وقایعي به ماژور فورس

 اعلام نگج از اعم باشد غیرممکن آن با مقابله برای منطقي عمل هرگونه انجام و نبوده پیشگیری و بیني پیش قابل آن حدوث

 هدامن سوزیهای غیرعادی، آتش طغیانهای و سیل واگیردار، زلزله، بیماریهای شیوع ، عمومي اعتصابات و انقلابات نشده یا شده

 را کار ادامه و یابد وقوع کار اجرای منطقه در که قرارداد طرف دو کنترل از خارج مشابه حوداث و مهارنشدني، طوفان و دار

 خسارت مسئول طرف دو از یك هیچ آنها بروز صورت در و مي رود شمار به قهری حوادث جزو سازد ناممکن پیمانکار برای

 طرفین از یکي برای قرارداد این انجام مترقبه وغیر قهری حوادث علت به که دیموار در.  نمي باشد دیگر طرف به وارده

 صولح و منطقي حل راه یافتن منظور به طرفین صورت این در و مینماید اعلام دیگر طرف به را مراتب ذیربط شود غیرممکن

 نانهمچ قهریه حادثه و نگردد حاصل يمعقول مدت ظرف الطرفین مرضي حل راه چنانچه. نمود خواهند مذاکره یکدیگر با توافق

 بابت حسابي صورت قرارداد خاتمه اعلام از پس روز 30 مدت ظرف پیمانکار و اعلام پیمانکار به قرارداد ختم باشد داشته ادامه

 فظر را مزبور صورتحساب کارفرما و نمود خواهد تسلیم کارفرما به غیرمترقبه و قهری حادثه اعلام تاریخ تا خود الزحمه حق

 . مي نماید  اقدام قرارادد شرایط طبق میگیرد تعلق پیمانکار به که مبلغي پرداخت به نسبت و بررسي روز 30 مدت

 آن : اختیارات حدود و نظارت دستگاه(21 ماده

وی سیا اشخاصي است که از  کارفرما برعهده است نموده تقبل حاضر قرارداد موجب به پیمانکار که تعهداتي اجرای در نظارت

  گردد.ایشان معرفي مي

 رینمأمو یا و نظارت دستگاه توسط تواند مي بداند صلاح که زمان هر و قرارداد  موضوع عملیات اجرای مدت در کارفرما:  تبصره

 در باشد، نیازکارفرما مورد که را مدارکي یا و اطلاعات نوع هر است موظف پیمانکار. کند بازرسي را پیمانکار عملیات دیگر

  نماید . فراهم امر این انجام برای را لازم تسهیلات و قرارداده وی مجاز مامورین یا نظارت دستگاه تیاراخ

 HSE( رعایت نكات ایمنی و 22ماده

نامه پیوست( را طبق ضوابط شرکت پالایش گاز )شیوهHSEهای .پیمانکار متعهد است کلیه مسائل، نکات و دستورالعمل1

 ت نمایند.رعایخلیج فارس بیدبلند 

 تبهداش و بهداری به استخدامي معاینات انجام جهت ورود بدو در را گرفته خدمت به کارکنان کلیه است موظف . پیمانکار2

 کارب را آنها تندرستي گواهي صدور و سلامت تائید از پس و نموده اعزام کارفرما تائید مورد درماني مراکز یا و نفت شرکت

 مورد هب بنا یکبار سالانه قرارداد مدت طول در باشند مي بکار مشغول مستمر صورت به که نانيکارک  کلیه همچنین ، گمارد

 نماید. اعزام کارفرما تائید مورد درمانگاههای به(  صنعتي طب)  ای دوره معاینات انجام جهت HSE نماینده نظر با و
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باشد. يعهده و هزینه پیمانکار ممدیریت پیمانکار به مسئولیت ایمني افراد، تأسیسات و اشخاص ثالث تحت حوزه مسئولیت و .3

 در هر صورت کارفرما در این خصوص از هرگونه مسئولیتي مبرا خواهد بود.

فوت، نقص عضو و صدمات   از جمله آمده شیو حوادث پ يمنیمسائل و نکات ا تیاز عدم رعا يعواقب ناش هیکل تیمسئول .4

 ارمانکیپ نهیتحت مدیریت و پوشش خود به عهده و هز کارکنانبه ی پزشکي و درماني ها، هزینهاتیپرداخت د، وارده يبدن

غرامات و  ،يمال و يخسارات جان ات،از دی اعم قانوني صلاحو کارفرما حق دارد مبالغ اعلام شده ازسوی مراجع ذی باشديم

 .کسر نماید انکاررا از مطالبات پیم رهیغ

شروع به کار، نظارت بر کار  ياز نحوه انجام و اجرای کار، چگونگکمي کار و حوادث ناشي  های انجام کیفي ومسئولیت هیکل.5

 مانکاریپ عهده کلاً به رهیمسائل مربوط به حفاظت کارگاه و غ تیکار، رعا يمنیکارگران، ا ياستحفاظ لیوسا نیو کارگر، تام

 باشد.مي

ه وع کار بن به تعداد کافي و متناسب بانامه پیوست طبق شیوهفردی تجهیزات ایمني  با آرم پیمانکار و ایمني مین البسهأت.6

 سائلو تهیه عدم صورت در و باشد مي مذکور ایمني وسائل تحویل و تهیه به ملزم پیمانکارباشد. هزینه پیمانکار مي عهده و

 . نماید مي کسر پیمانکاری مطالبات از بالاسری %30 بعلاوه را مربوطه هزینه نموده آن تهیه به اقدام راساً کارفرما ، ایمني

سبت به نتا ماه دوم قرارداد بایست ميباشد و ایشان عهده و هزینه پیمانکار ميبه کلیه کارکنان پیمانکارتهیه البسه : 1تبصره

 . کارفرما تهیه گردد HSEلباس و کفش نیروهای پیمانکار با نظر  ، رنگ و جنس، نوعاقدام نمایدلباس متحدالشکل تهیه 

 اییط محیطي کار و کارگاهي خود را به گونهشرا مکانیزه، به صورت سوابق ثبت کار، انجام هایروش. پیمانکار موظف است 7

 فردی و ایحرفه بهداشت ایمني، محیطي،زیست کیفیت، مدیریت هایدستورالعمل با منطبق که نماید حفظ و در آورده اجرا به

 .باشد

  (IMS) کارفرما توسط شده اخذ استانداردهای اساس بر و ایمني مقررات طبق خود هزینه و دهعه به است موظف .پیمانکار8

 عینك ، دستکش ، ایمني کفش ، ایمني کلاه مانند را قرارداد در شاغلین کار نیاز مورد لوازم و ایمني وسایل ، کار نوع به باتوجه

دهد و  قرارداد در شاغلین تحویل کارفرما نظارت با افراد لیست قطب مقرر موعد رأس در و نموده تهیه خود هزینه با را...  و

  نماید استفاده وسایل این از مناسب زمانهای در کارفرما تاییدنماینده با و نموده نگهداری خدمت محل انبار در آنرا مازاد

 اخذ کارفرما ایمني اداره از بلاًق را قرارداد موضوع خودروهای جهت لازم مجوز خود هزینه و عهده به است موظف . پیمانکار9

 و رساندب کارفرما نماینده رویت به را آن خودرو هر کارگیری به بدو در مي بایست پیمانکار مضافاً. گمارد کار به را آن سپس و

 نماید. اخذ کارفرما نماینده از فني و ظاهری وضعیت نظر از بکار شروع جهت را آن کتبي مجوز

 حیطيم زیست ، ایمني ، بهداشتي آموزشهای با رابطه در پیمانکار کارکنان اولیه آموزش به نسبت زنیا صورت در .کارفرما10

 تمام های هزینه ، آموزش دوره تکرار به نیاز صورت در اما. نمود خواهد اقدام رایگان بصورت مربوطه بخش هر در نشاني آتش و

 گردد. پرداخت پیمانکار توسط بایستمي دوره شده

 ترافیك و نقل و حمل سازمان از معتبر فني معاینه برگ دارای و فني نقص بدون و سالم بایستي قرارداد مورد نقلیه .وسائط11

 اضرح فني، سلامت نظر از بایستي شوند گرفته بکار آنکه از قبل و گردد تمدید قانوني دوره هر در قرارداد مدت در و بوده
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 چنانچه. ودش صادر کارفرما نماینده توسط بکارگیری کتبي مجوز آن برای و رسیده کارفرما نماینده تایید به تجهیزات و بکاری

 کند. تامین را آن جایگزین وقت فوت بدون است موظف پیمانکار نشود واقع کارفرما قبول مورد نقلیه وسیله

 ورتص در تا نماید آشنا کار لمح در موجود نشاني آتش وسائل از استفاده طرز با را خود کارکنان نماید مي تعهد .پیمانکار12

 نمایند. استفاده نشاني آتش وسائل از بتوانند سوزی آتش بروز

 معرفي پیمانکار بایستمي قرارداد به منضم که هایيدستورالعمل دیگر و HSE هایدستورالعمل اساس بر که .کارشناساني13

 باشد.مي پیمانکار هزینه و برعهده تماماً ،نماید

 معرفي نماینده شورای  به نسبت روز 15 مدت ظرف اکثر حد کار به شروع و استقرار از پس بلافاصله است ظفمو .پیمانکار14

 هرگونه مسولیت صورت این غیر نماید . در معرفي کارفرما هایپیمان و حقوقي امور ، HSE نظارت، دستگاه به خود سلامت

 مي باشد. پیمانکار متوجه مستقیماً مالي و حقوقي تبعات

 جرائم :( 23 ماده

  ما،کارفر نظر مورد جاری ضوابط و ها دستورالعمل طبق مطلوب سرویس دهي کیفیت رعایت عدم یا و تاخیر که صورتي .در1

  کارهای مبلغ %10 معادل زمانبندی، برنامه از تاخیر روز هر ازاء به باشد، پیمانکار تعلل و قصور یا فعل ترك یا فعل از ناشي

 گردد. مي کسر پیمانکار ماهیانه وضعیت صورت مبلغ از بخش هر در کیفیت بدون یا و مانده عقب

 شد. نخواهد الذکر فوق جریمه مشمول کارفرما تعهدات انجام از ناشي تاخیرات :1 تبصره

 تعهداتش امنجا از نیز را پیمانکار و نیست تعهد اصل بدل پیمانکار مطالبات از مجاز غیر تاخیرات یا و جرائم مبالغ کسر :2 تبصره

 سازد.نمي بری

 موضوع انجام حین در آن از پس و قرارداد انعقاد زمان تا پیشنهاد پذیرش ابلاغ اعلام زمان از پیمانکار که اخطاری .هرگونه2

 عنوان به ماه همان به مربوط پیمانکار کارکرد از %2 کسر به مخیر کارفرما ،نمایدمي پیمان دریافت خاتمه تاریخ تا قرارداد

 مي باشد. جریمه

 قرارداد اسناد سایر در مندرج و شرایط کار مطابق شرح قرارداد این مفاد تمامي رعایت و اجراء به متعهد و ملزم . پیمانکار3

 تعهدات با منطبق را قرارداد موضوع یا و ننماید عمل قرارداد در این خود تعهدات از هر یك به پیمانکار چنانچه .باشدمي

 منض و انجام رأساً را امر مورد نظر پیمانکار، به کتبي تذکر پس از ابلاغ کارفرما ندهد، انجام شکل هر به و نحو ره به قراردادی

 و یا ماه همان وضعیت صورت از بالاسری %30 بعلاوههزینه های منتج از انجام موضوع مورد بحث را  جریمه، درصد 5 اعمال

 بود. نخواهد مسموع پیمانکار سوی از اعتراضي گونه هیچ ابطهر این در و نمایدمي کسر پیمانکار مطالبات

 و شایسته به نحو ای،حرفه و قبول قابل استاندارهای و معیارها اساس بر را قرارداد موضوع عملیات است موظف .پیمانکار4

 ندهد، ویر عملیات اجرای در خللي کوچکترین که نحوی به مکفي تعداد به و تجربه با و دار صلاحیت کارکنان توسط و ماهرانه

 ،الیر ونیلیم سههر روز مبلغ  سرپرست کارگاه،/ اریتام الاخت ندهیموجه نما ریغ بتیغ ایدر صورت عدم حضور و  و دهد انجام

هر  ،يسیسرو یخودروها يو هماهنگ یزیبرنامه راز مسئولین  هر کداممالي، هر روز مبلغ دو میلیون ریال و  –اداری مسئول 

 .اعمال خواهد شد مهیجر الیپانصد هزار ر و ونیلیم ودروز مبلغ 
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( به ازاء هر HSEکارکنان -هماهنگ کننده ها-اداری/مالي-. در صورت غیبت بیش از نصف نیروهای ستادی پیمانکار)نماینده5

 صورت وضعیت همان ماه کسر خواهد گردید. %1روز غیبت، معادل 

 : قرارداد طرفین قانونی اقامتگاه( 24 ماده

 هب است لازم و بوده مربوط طرفین از یك هر تعهدات به که مطالبي هرگونه و قرارداد این در مندرج اخطارهای و ابلاغها لیهک

 و نمابر سفارشي، پست طریق از آن ارسال یا و مربوطه نظارت دستگاه به آن ارسال صورت در شود، داده اطلاع دیگر طرف

 یمانکارپ سوی از اعتراضي هیچگونه و گردد مي تلقي پیمانکار به واقعي ابلاغ عنوان به ،قرارداد در مندرج هایآدرس به امثالهم

 .بود  نخواهد مسموع دریافت عدم بر مبني

 کتباً را مراتب محل، تغییر از قبل روز 15 است موظف دهد تغییر مدت این در را خود نشاني قرارداد طرفین از یك هر هرگاه

 اعتراضي ونهگ هیچ و. میگردد تلقي شده ابلاغ و ارسال ذیل نشاني به مکاتبات کلیه  اینصورت غیر در .نماید اعلام دیگر طرف به

 .داشت  نخواهد استماع قابلیت

 : قرارداد نسخ( 25 ماده

 و امضاءشود که اثر مهر طرفین رسیده است و گواهي مي ءتنظیم و به امضابا اعتبار واحد  سه نسخه و ماده 25 در این پیمان

 کامل پیمانکار خواهد بود. ءمنزله امضا هپیمانکار روی صفحات پیمان و سایر مدارك پیوست آن ب

 پیمانكار از طرف                      از طرف کارفرما                                                                     

 شرکت                      شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس  

 

                                            : آقاي محمود امین نژادمدیرعامل 

 

 

 غلامرضا اکبرلو آقاي رئیس امور مالی:     
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حداقل مدل  تعداد نوع سرویس دهی سوخت نوع خودرو

 مورداستفاده

 به بالا 1394 2 ساعته(12ساعتي) لیگازوئ ااتوبوس اسکانی 1

 به بالا 1394 5 سرویسي لیگازوئ اسکانیا اتوبوس 2

مکسوس/ سان ری یس/ ها وتایتو ون 3

 )کارکنان نوبت کار پالایشگاه(
 لیگازوئ

سرویسي)رفت و 

 برگشت(
 به بالا 2016/1395 9

 به بالا 2016/1395 1 ساعته(12ساعتي) لیگازوئ )پالایشگاه( H350 وندایون ه 4

/ جین بي برلیانس/ سیها وتایتو ون 5

 )پالایشگاه( مکسوس/ سان ری
 به بالا 2016/1395 8 ساعته(12ساعتي) لیگازوئ

 /جین بي برلیانس /سیها وتایتو ون 6

 مکسوس/ سان ری )ماهشهر(
 به بالا 2016/1395 3 ساعته(12ساعتي) لیگازوئ

 به بالا 1397 30 ساعته(12ساعتي) / دوگانهنیبنز / دنا90ال / سمند / 405پژو / ژو پارسپی سوار 7

/دنا 90ال /سمند/405پژو /ژو پارسپی سوار 8

 )تهران(
 به بالا 1397 5 ساعته(12ساعتي) / دوگانهنیبنز

/ 90ال / سمند / 405پژو / ژو پارسپی سوار 9

 دنا )بدون راننده(
 به بالا 1397 10 ساعته(24ساعتي) نیبنز

 به بالا 1396 1 ساعته(12ساعتي) نیبنز تارایو يکسوزو 10

 به بالا 1397 4 ساعته(12ساعتي) نیبنز (چیر کاپی)پ نیوانت دوکاب 11

 به بالا 1397 1 ساعته(24ساعتي) نیبنز بدون راننده( - چیر کاپی)پ نیوانت دوکاب 12

 الابه ب  2015 1 ساعته(12ساعتي) نیبنز لوکس اروند( ی)هانیدوکاب وانت 13

 به بالا  2015 1 ساعته(12ساعتي) نیبنز (يلوکس مل ی)هانیدوکاب وانت 14

 به بالا  2015 1 ساعته(12ساعتي) لیگازوئ (لوکس اروند ی)هانیدوکاب وانت 15

 به بالا 1396 1 ساعته(12ساعتي) نیبنز سانیآر وانت 16

 به بالا 1396 1 ساعته(12ساعتي) لیگازوئ (ادی)زام سانین وانت 17
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 به بالا 1396 1 ساعته(12ساعتي) نیبنز نیمزدا کارا دوکاب وانت 18

 به بالا 1396 5 ساعته(24و12ساعتي) لیگازوئ فوتون وانت 19

 به بالا 1396 2 ساعته(24ساعتي) لیگازوئ (بدون رانندهفوتون ) وانت 20

 به بالا 2015/1394 3 ساعته(24ساعتي) لیگازوئ کامل تویوتاهایس باتجهیزات آمبولانس 21

 

 

 

 

 

تامین خودروهاي جدول فوق الذکر بر اساس سوخت، تعداد  عبارت است از پیمان حاضر موضوع شرح کار

 قسمت ذیل : هفتعملیات سرویس دهی در  و مدل هاي قید شده و انجام

 و ذهاب کارکنان روزکار ابیا  -1            

 و ذهاب کارکنان نوبتکار ابیا  -2

 ساعته 12 یخودروها تیریو مد درخواست خودرو یبه تماسها ییو پاسخگو یزیاعم از برنامه ر یساعت یات خودروارائه خدم -3

 ساعته و تعمیر و نگهداری آنها به صورت مستمر 24تامین خودروهای  -4

 ارائه خدمات وانت هماهنگ با نوع درخواست و کار مشروحه -5

 بوسیله ون و اتوبوس ساعتی و بر اساس برنامه اعلامی کارفرماارائه سرویس های معین درون پالایشگاه  -6

 یمورد یهاو مسافرت یو رفاه یاحتی، س یفرهنگ یجشن و تورها یسهایانجام سرو -7

 :در رابطه با آنها کاملا رعایت گردد  لیذ که بایستی موارد
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د ون ها را از نوع برند تویوتا هایس تامین درص 50در رابطه با ون های مورد نیاز، پیمانکار بایستي بیش از  – 1 تبصره

اه بنزیني( فقط با اخذ مجوز کتبي از دستگ جین بي برلیانسنموده و استفاده از ون با سوخت مصرفي بنزین )همانند 

 دستگاه مي تواند باشد. 2نظارت کارفرما امکان پذیر است. بدیهي است تعداد ون بنزیني نهایتا 

ه از خودروها بیش از ساعت و کیلومتر احتمالي قید شده در جدول پیمان، همان نرخ در صورت استفاد – 2 تبصره

 جدول پیشنهاد قیمت مبنای محاسبات خواهد بود.

خودروها محاسبه  يبوده و بر اساس کارکرد واقع هامتیق زیطبق جدول آنال مانکاریپرداخت ها به پ هکلی – 3 تبصره

 .شودي م

 يهی. بددیاضافه نما ایرا حذف  یيهاتمیآ ای تمت در خصوص هر کدام از موارد فوق، آیکارفرما مختار اس – 4 تبصره

 ایقابل کاهش  ،مبلغ کل قراردادتغییر در  %25 تا سقف تمهایآ ای تمیاز آن آ ياضافات ناش ایاست جمع کسورات 

 .باشد يم شیافزا

تا  تیخودرو به مقصد مامور دنیاز زمان رس یبوس وسوار ينیو م سیاتوبوس ، ون ها یبرا ریساعت تاخ – 5 تبصره

 .باشد يزمان ترك آن محل م

 بوده و طبق يبصورت ساعت تیبه هنگام مامور هایبوس ها وسوار ينیم و،  سیون ها رنحوه محاسبه تاخی  – 6 تبصره

 .محاسبه خواهد شد متهایق زیشده درجدول آنال دیساعت ق

پالایش گاز بیدبلند شرکت  یلومتریک 50موضوع قراداد تا فاصله  یوهامحدوده مجاز استفاده از خودر – 7 تبصره

 ومسیر شده  يط لومتریک زانیبرابر م ،کارفرماتوسط  کیلومتر50از فراتر ةو درصورت استفاد باشدي مخلیج فارس 

،  يتیرمامو یروهاجهت خود زیمندرج در جدول آنال یطبق نرخ ها ، تا ترك مقصد( دنی)مدت زمان رس ریزمان تاخ

 .پرداخت خواهد شد تیحق مامور

 دییمورد تا یو ظاهر يلحاظ فن و از ی بودهقو یمجهز به کولر و بخار تماماً دیفوق الذکر با یخودروها – 8 تبصره

 .کارفرما باشند

ز د اتوان ينم مانکاریمنطبق با موارد ذکرشده در جدول صفحه قبل باشد و پ ستیباینوع و مدل خودروها م – 9 تبصره

  دیتر استفاده نما نییمدل پا یخودروها
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موظف  مانکاریپ، خودرو زیمندرج درجدول آنال یعلاوه بر خودروها یيکارفرما به خودرو ها ازدر صورت نی – 10 تبصره

و در صورت اضافه شدن  به تامین خودرو اقدام نماید خود یشنهادیپ متیبا همان نرخ ذکر شده در ق باشديم

)نرخ با توجه به ارقام خودروهای مشابه،  کارفرما دییمورد تا یشنهادیبا نرخ پارج از جدول آنالیز( های جدید )خخودرو

یابي، قیمت خودرو و میزان کارکرد احتمالي محاسبه مي گردد(، خودروی مورد نظر روش های آماری از جمله میان

ی خودرو هینسبت به ته از زمان ابلاغ ساعت 72ظرف مدت بایست حداکثر ن کند. لازم به ذکر است پیمانکار ميرا تامی

 .دیاقدام نمامورد اشاره 

 دینما يکه کارفرما در خواست خودرو م يورزش یو اردوها يمسافرت یو تورها یبرون شهر یرهایدر مس  – 11 تبصره

 یهامتیا در قمساله ر نیو ا دینما هیجهت رفاه پرسنل ته ایاسکان ایسالار B9ولوو یموظف است خودروها مانکاریپ

و...( در مقصد و برگرداندن نفرات  سواری – ون -توبوس)ا به حضور خودرو ازیکه ن یدر موارد .دینما ينیب شیخود پ

رج مند متیطبق قو ساعت عرف مسیر رفت و برگشت  یلومتریک تیمذکور فقط حق مامور یبه خودرو ،باشدينم

ونه گ چیارتباط حق ه نیدر ا مانکاریو پ ردیگ يتعلق نم زین ریخپرداخت خواهد شد و ساعت تا نیماب يدر قرارداد ف

 .اعتراض را نخواهد داشت

 ،ماهشهر  )یرهایدرمسی شهر برونی راه جهت خودروها سیکه بابت صورتحساب پل یيها نهیهز هیکل – 12 تبصره

 .باشد يم مانکاریپو هزینه بعهده  گردديو ...(پرداخت م تهران ،گچساران ، رامهرمز  ، اهواز

غذا و اسکان  نهیبه عهده کارفرما بوده و هز يتیمامور یخودروها هیرانندگان کل یعوارض جاده ا نههزی – 13 تبصره

 .رددگيپرداخت م دیکه راننده از امکانات کارفرما استفاده ننما يساعت به بالا و در صورت 24 یها تیتنها جهت مامور

 ،تهران یساعته در دفتر مرکز 12 ایساعته  24بصورت  یسوار یرار خودروشرکت به استق ازدرصورت نی – 14 تبصره

 يشده بصورت ساعت یریبکار گ یخودرو و کارکرد دیآن اقدام نما نیموظف است در اسرع وقت نسبت به تام مانکاریپ

 لیباز ق یردخود موا یشنهادیبه هنگام درج مبلغ پ ستیبا يم مانکاریها  بوده وپ متیق زیو منطبق بر جدول آنال

خواهد  ارمانکیبعهده پ زین ناشي از آنمتفرقه  یها نهیهز هیرا مد نظر قرار دهد و کل گرید نهیوهرگونه هز كیطرح تراف

 .بود
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«بخش ششم  »  

 

 

 ها، مقادیر و برآورد کارتفكیكی نرخجداول 

 «تذکر خیلی مهم  »

)بخش پنجم اسناد( و پیمانكار بر اساس ارزیابی اسناد و مدارك مناقصه، شرح کار 

ا بو برآورد تقریبی اعلام شده توسط کارفرما در این بخش )بخش ششم اسناد( 

هاي پیشنهادي خود را توجه به تجارب کاري خود ، بایستی جداول نرخها و قیمت

به تفكیك هر بخش و با جزییات کامل و با لحاظ نمودن سود ، بالاسري و کلیه 
نموده و همراه با فرم تكمیل شده پیشنهاد قیمت  هاي خود، تهیه و تنظیمهزینه

 )بخش سوم اسناد( در پاکت پیشنهاد مالی ))ج((  ارائه نماید.
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باشد برآورد اعلام شده در این بخش بصورت تقریبی و صرفاً جهت لازم بذکر می .1
گران و یكسان سازي بوده و ملاك انعقاد قرارداد جداول تفكیكی اطلاع مناقصه

 باشد.هاي پیشنهادي پیمانكار مینرخها و قیمت

 «خیلی مهم  نكات »
پیمانکار بایستي در رابطه با خودرو های جدول ذیل، قیمت مندرج در جدول را ملاك بستن قرارداد با آن  .1

در جدول خودروها قرار دهد و این امر را در جدول پیشنهاد قیمت لحاظ نماید. بدیهي است قیمت پیشنهادی 

 کمتر از این ارقام، از سوی پیمانکار ارائه گردد. و نباید نمي تواند ز آنالی

برآورد اجاره بهاء سایر خودروهای استیجاری بر عهده پیمانکار نقلیه مي باشد.)خودروهای اتوبوس، آمبولانس،  .2

ون سایت ماهشهر، تویوتا های لوکس اروند  سوزوکي ویتارا، وانت فوتون، وانت نیسان، ون کارکنان نوبت کار،

 تحویل(.  ساعته سوئیچ 24خودروهای  )سوخت گازوئیل( و

 نرخ 1 کیلومتر کرایه یک ساعت کارکرد سوخت پلاك تعداد نوع خودرو ر

 ریال 8.800 ریال 398،000 يساعت لیگازوئ يمل 1 (پالایشگاه) فاتیروزکار/تشر ییوندایون ه 1

 ریال 8.800 ریال 328،000 يساعت لیگازوئ /ارونديلم 8 (پالایشگاه یروزکار )ساعت سیون ها 2

 ریال 6.900 ریال 142،000 يساعت /دوگانهنیبنز يمل 30 ماهشهر( تیو سا شگاهی)پالا يسوار 3

 ریال 6.900 ریال 220،000 يساعت /دوگانهنیبنز يمل 5 )تهران( يسوار 4

 ریال 6.900 ریال 232،000 يساعت نیبنز يمل 4 (چیر كاپی)پ نیوانت دوکاب 5

 --- ریال 333،000 يساعت نیبنز اروند 1 لوکس اروند( ي)ها نیوانت دوکاب 6

 --- ریال 459،000 يساعت نیبنز يمل 1 (یلوکس مل ي)ها نیوانت دوکاب 7

 ریال 6.900 ریال 164،000 يساعت نیبنز يمل 1 سانیوانت آر 8

 ریال 6.900 ریال 177،000 يساعت نیبنز يمل 1 نیوانت مزدا کارا دوکاب 9
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که در طول پیمان )میانه  فوق الذکرپیمانکار مي تواند با اخذ مجوز دستگاه نظارت با خودروهای مشابه جدول  .3

درصد کمتر( عقد قرارداد  20پیمان( از سوی وی تامین مي گردند، در قیمتي پایین تر از جدول )حداکثر 

 نماید.

 از رقم قید درصد 15هیچ عنوان نباید بیش از ار به قیمت پیشنهادی برای نرخ هر کیلومتر از سوی پیمانک .4

 شده در جدول ذیل بیشتر باشد.

 نوع خودرو ردیف
 1نرخ 

 کیلومتر

قابل نرخ  حداکثر

 پیمانکار پیشنهاد

1 
وانت  -سواری)تهران( -سواری)پالایشگاه و سایت ماهشهر(

 زداوانت م -وانت نیسان -وانت آریسان -دوکابین)پیکاب ریچ(
 ریال 7935 ریال 6900

ون هایس -ون هایس روزکار)پالایشگاه(-ون هیوندائي 2

 روزکار)ماهشهر(
 ریال 10120 ریال 8800

 ریال 11500 ریال 10000 اتوبوس 3

 

سرویس رفت و  2شیفت بودن نوبت کار )شرایط فعلي(، کارکرد ون کارکنان نوبت کار روزانه  3در زمان  .5

سرویس  3، برابر روزانه ساعت یك شبانه روز( 24شیفت در طول  بار تعویض 3) شیفت 4در زمان برگشت و 

بهره برداری، این حالت با تصمیم مدیریت  شرایط آغازمحاسبه خواهد شد. شایان ذکر است با  رفت و برگشت

 مجموعه پالایشگاه حادث مي گردد.

ه توجه به تجربکارکردهای تجمعي قیدشده در جدول پیشنهاد قیمت به صورت پیش بیني و تقریبي با  .6

عملکرد واقعي مورد تایید دستگاه نظارت کارفرما بوده و ملاك محاسبه کارکرد هر خودرو در طول ماه، صرفا 

 مي باشد.
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 «بخش هفتم  »

 

 هاها و ضمانت نامه ها و دستورالعملنمونه فرم
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 فــرم ضمانت نامه شرکت در مناقصه    

 

 تاریخ :    ………………………ضمانت نامه شماره 

 شماره:        

 

 شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس

 )مضمون له(
 

 مایل است در مناقصه  ……………………………………………نظر به اینکه شرکت

 )مضمون عنه( 

شرکت نماید لذا این بانك از  ………………………………………………………مربوط به  شرکت پالا …………………………………………………………………..  یش .. در مقابل 

 گاز بید بلند خلیج فارس                                                                                              

 )مضمون عنه(                   

 ..)ریال(………………………………………)بحروف نوشته شود( ………………...………………….. ریال ……)به عدد نوشته شود(  ……………………برای مبلغ 

     

ه  شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس به این بانك اطلاع دهد که پیشنهاد شرکت کننده فوق مورد قبول واقع شده ضمانت مي نماید که چنانچ

 ..…………………………………………ده است مبلغ  ومربوط یا تسلیم ضمانت نامه حسن اجرای قراداد در مدت مقرر استنکاف نم      ومشارالیه از امضای پیمان  

 ریال مرقــوم را 

اولین تقاضــای کتبي بدون اینکه احتیاجي به اثبات صــحت و یا ســقم آن و یا صــدور اظهار نامه یا اقدامي از طریق مراجع اداری یا  بمحض دریافت 

 قضائي داشته باشد بلادرنگ در وجه شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس بپردازد.
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ــت  شرکت پالایش گاز ……………...………… )بحروف نوشته شود(……………این ضمانت نامه تا آخر ساعت اداری روز  ـــ عتبر بوده و بنا به درخواسـ

ضمانت نامه را تم        صورتیکه بانك نتواند و یا نخواهد مدت این  شود قابل تمدید خواهد بود. در  ست  ید دبید بلند خلیج فارس برای مدتي که درخوا

 . موجبات ………………………………………………کند و یا 

ـازد و بانك را موا    ـ فق با تمدید ننماید در اینصورت بانك متعهد است بدون اینکه احتیاج به مطالبه مجدد باشد مبلغ مرقوم فوق تمدید را فراهم نس

 را در وجه یا حواله کرد شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس پرداخت کند. 

 

 . محل امضاهاي مجاز……………………………بانك   

 .. و مهر بانك………………………………………شعبه                                                                                                                                      

 

 

 

 فــرم ضمانت نامه اجرای تعهـّدات    

 یخ :تار                                                                        ………………………ضمانت نامه شماره 

 شماره:                                                                           

 شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس

 )مضمون له(

شرکت پالایش گاز بید بلند  ……………………………………………………………………منعقده بین ………………………مربوط به  ……………شماره   معطوفاً به پیمان .. و 

  خلیج فارس

 )مضمون له این ضمانت نامه(    )مضمون عنه این ضمانت نامه( 

 …...…………………………………………………………………که  برای حسن اجرای تعهداتيبدینوسیله این بانك 

شخیص              بموجب پیمان صورتیکه بنا به ت شود در  ضمانت مي کند و متعهد مي  ست  ضمانت نامه بعهده گرفته ا شده در قبال مضمون له این  شاره  ا

ــیه از پیمان   ــمانت نامه از انجام و اجرای هریك از تعهدات ناش ــمون عنه این ض ــمون له، مض )بعدد   .……………………مذکور تخلف ورزد تا میزان  مض

 ...( ریـال …………………………………………)بحروف نوشته شود( ……….………………………….. )…..…………………نوشته شود( 

ضمانت نامه و به هر عنوان و  شخیص داده و مطالبه نماید بمحض دریافت اولین       هر مبلغي را بابت این  ضمانت نامه ت ضمون له این  هر جهتي که م

حت و سقم  ص  تقاضای کتبي بدون اینکه محتاج به صدور اظهار نامه یا اقدام از طریق مراجع قانوني و قضائي و یا مقام دیگر باشد و یا نیازی به اثبات    

 ضمون له این ضمانت نامه بپردازد.داشته باشد بلادرنگ در وجه یا حواله کرد م
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  )بحروف نوشته شود(                ….….………………………………………………………مدت اعتبار این ضمانت نامه تا آخر وقت اداری روز 

      

صورتیکه بانك نتوا          شود قابل تمدید خواهد بود و در  ست  ضمانت نامه برای مدتي که درخوا ضمون له این  ست م د ند و یا نخواهبوده و بنا به درخوا

 .موجبات تمدید را قبل از انقضای مدت مرقوم .………………………)مضمون عنه( ……………………………………………………مدت ضمانت نامه را تمدید و یا 

شد مبلغ        ست بدون اینکه احتیاج به مطالبه مجدد با صورت بانك متعهد ا سازد و بانك را موافق با تمدید ننماید در این قوم رم فوق نزد بانك فراهم ن

 فوق را در وجه یا حواله کرد شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس پرداخت کند.

 . محل امضاهاي مجاز……………………………بانك 

 .. و مهر بانك………………………………………شعبه 

 

 

 فــرم ضمانت نامه استرداد ودیعه 

 تاریخ :                ………………………ضمانت نامه شماره 

 شماره:        

 ش گاز بید بلند خلیج فارسشرکت پالای

 )مضمون له(

 

و شرکت پالایش گاز   …….…………………………………………………………………..…. بین ………………….. مورخ ……………………………منعقده شماره   چون طبق پیمان

 بید بلند خلیج فارس 

 )مضمون له این ضمانت نامه(    )مضمون عنه این ضمانت نامه( 

 .. ریال( ……..………………………)به حروف نوشته شود( …………………………………….ریال )……………ود( )بعدد نوشته ش………………مقرر است مبلغ 

     

 اخذ ضمانت نامه پرداخت گردد. استرداد ودیعه در مقابلاز طرف مضمون له این ضمانت نامه بعنوان 

ــمانت نامه متعهد م    ــمون له این ض ــمانت نامه در مقابل مض ــمون عنه این ض ــت مض ــود هر مبلغي را تا میزان مبلغ این بانك بنا به درخواس ي ش

شود(    ……………… شته  ضمون له این ….…………………………)بعدد نو ضای کتبي      . ریال که از طرف م شود بمحض دریافت اولین تقا ضمانت نامه مطالبه 
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ن له این ضمانت نامه باشد   بدون اینکه نیازی به اثبات صحت و سقم و یا صدور اظهارنامه و یا اقدامي از طریق مراجع اداری و قضائي از طرف مضمو     

 بلادرنگ در وجه یا حواله کرد مضمون له این ضمانت نامه بپردازد.

.. معتبــــــر بوده و بنا به درخواست مضمون له این ضمانت ……………….……)به حروف نوشته شود( ……………..این ضمانت نامه تا آخر ساعت اداری روز 

شود قابل تمدید خواه    ست  ضمون عنه      نامه برای مدتي که درخوا ضمانت نامه را تمدید کند و یا م صورتیکه بانك نتواند یا نخواهد مدت  د بود ودر 

متعهد  نكاین ضمانت نامه موجبات تمدید را قبل از انقضای مدت مرقوم فوق نزد بانك فراهم نسازد و بانك را موافق با تمدید ننماید در اینصورت با    

 شد مبلغ مرقوم فوق را در وجه یا حواله کرد شرکت پالایش گاز بید بلند خلیج فارس پرداخت کند. است بدون اینکه احتیاج به مطالبه مجدد با

 

 . محل امضاهاي مجاز……………………………بانك 

 .. و مهر بانك………………………………………شعبه 

 

 

 «تعهـّـد نــامه»

یکه با وجود عدم تطابق مفاد اساسنامه و نمایم در صورتتعهد مي                 شده تحت شماره ثبت                  شرکت 

تعداد و وضع شرکاء شرکت با مفاد مقررات آئین نامه تشخیص صلاحیت و تعیین گروه و رتبه شرکتهای پیمانکاری ، تأسیساتي 

( برای مناقصه برحسب 24/8/68ـ مورخ  778/ت 77054هیأت وزیران )بشماره  3/8/1368و تجهیزاتي مصوب جلسه مورخ 

و حداکثر تا پایان مهلت مقرر برای عقد پیمانمفاد اساسنامه  کت نموده و برنده تشخیص داده شدم. قبل از عقد پیماندعوت شر

نمایم چنانچه این شرکت بعنوان برنده همچنین تعهد ميخود را با مفاد آئین نامه مذکور تطبیق دهم ،  و تعداد و وضع شرکاء

با برنده اول مناقصه ممکن نشده و دستگاه اجرائي به این شرکت که برنده دوم است  دوم مناقصه تعیین گردید و عقد پیمان

مفاد  خود را طوری آماده نمایم که حداکثر تا پایان مهلت قانوني مقرر برای عقد پیمان مراجعه نمود، قبل از عقد پیمان

 هم.اساسنامه و تعداد و وضع شرکاء خود را با مفاد آئین نامه مورد بحث مطابقت د

های مقرره پیمانکار مورد دستگاه اجرائي مناقصه گزار اختیار دارد در صورت عدم انجام هر یك از تعهدات مذکور طي مهلت

ابت ضبط نماید. بدیهي است از این ب خودمناقصه را با شرکت منعقد ننموده و تضمین مشارکت در مناقصه شرکت را نیز بنفع 

 د داشت.شرکت حق هیچ نوع اعتراضي را نخواه
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  محل مهر و امضای دارندگان امضاء مجاز شرکت برای اسناد تعهـدآور

 

 

 

 

 

 

 

 HSEضوابط  
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 HSEشیوه نامه 

پیمانکار موظف است نسبت به تأمین لوازم استحفاظ فردی کارکنان به صورت متحدالشکل و رنگ مشخص و با درج نام -1

 ضوع قرارداد و مورد تایید کارفرما از لحاظ تعداد و نوع به هزینه خود اقدام نماید.شرکت و سایر لوازم ایمني مرتبط با مو

پیمانکار موظف است ضمن هماهنگي با مرکز بهداشت منطقه اقدامات لازم را نسبت به انجام معاینات دوره ای کارکنان و -2

 مینه به عهده کارفرما نخواهد بود.آنالیز اطلاعات مرتبط به عمل آورد به هر حال هیچگونه مسئولیتي در این ز

انجام انواع معاینات در مراکز مورد تایید کارفرما و با لیست آزمایش های مورد تایید کارفرما و پرداخت هزینه ارجاعیات و -3

 بایست صورت پذیرد.معاینات توسط پیمانکار تا خصوص رأی پزشك طب صنعتي، مي

مربوط به سمپاشي و استفاده از سموم و کودهای شیمیایي مورد تایید اداره  HSEپیمانکار موظف به رعایت کلیه موارد -4

HSE باشد. مي 

پیمانکار موظف است مطابق با نتایج معاینات طب صنعتي )نسبت به اعمال محدودیت کاری، تغییر شغل و سایر اقدامات -5

 مورد نظر مطابق با نظریه پزشك طب صنعتي( اقدام نماید.

شود یك نفر نفر که اضافه مي 50بایست نسبت به جذب نفر ایمني اقدام نمایند و به ازاء هر نفر مي 25بالای های کارگاه-6

 ایمني دیگر اضافه نمایند.

نفر یك  50های بالای بایست یك نفر کارشناس بهداشت حرفه ای نیمه وقت و کارگاهنفر مي 25کارگاههای بالای -7

 نفر یك نفر اضافه نمایند. 100و به ازاء هر کارشناس تمام وقت داشته باشند 
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 بایست یك کارشناس محیط زیست معرفي نماید.پیمانکار تعمیرات مي-8

 نمایند.کارفرما انجام وظیفه مي HSEکلیه کارشناسان ایمني، بهداشت و محیط زیست تحت نظر مستقیم -9

مربوطه را طبق شیوه نامه و ضوابط وزارت نفت و  و احتیاطات HSE پیمانکار موظف است مقررات، دستورالعمل های -10

همچنین قوانین و دستورالعمل های وزرات کار را به منظور جلوگیری از بروز هر گونه حوادث، رعایت نمایند. )قوانین ملي و 

 (و هلدینگ، شرکت گاز، نفت و .... NPCبین المللي مورد تایید کارفرما از جمله دستورالعمل و آیین نامه های 

پیمانکار موظف است نسبت به انجام سایر معاینات بدو استخدام، ویژه، تغییر شغل و ... )مطابق با قوانین جاری( در -11

 صورت نیاز و دستور کارفرما، اقدام کند.

را به کارگران تفهیم نموده و اطمینان  HSEپیمانکار موظف است کلیه قوانین و دستورالعمل ها و مقررات مربوط به -12

 شوند.حاصل نماید که به شکل مناسب رعایت مي

ساعت پس از بروز اعلام و گزارشات تعیین شده را در مهلت مقرر به مراجع  48پیمانکار موظف است حوادث را حداکثر -13

 باشد.مرتبط، ارسال نماید. مسئولیت حوادث به عهده پیمانکار مي

 ارسال نماید.  HSEبایست در مهلت مقرر به اداره مربوطه را ميارائه گزارشات مربوط به معاینات، مطابق الزام -14

 بایست: مي HSEکارشناسان -15

 دارای مدرك تحصیلي حداقل کارشناسي با گرایش مرتبط .1

 کارفرما  HSEدارای سابقه کار مفید و مرتبط مورد تایید امور  .2

 حضور تمام وقت داشته باشند HSEدر اداره  .3

 کارفرما گزارش نمایند.  HSEبه طور مستقیم به ناظر  .4

 کارفرما را به شکل کامل اجرا نمایند. HSEشرح وظایف محوله از  .5

کارفرما  HSEاخذ تاییدیه حضور و غیاب، مرخصي، تایید میزان اضافه کاری و پاداش)تشویقي( بر عهده اداره  .6

 باشد.مي

کارفرما تایید و اعلان  HSEارت کاری، توسط پیمانکار از لحاظ سلامت جسم ، روان و مه HSEکلیه مراحل جذب نیروی -16

 گردد.نهایي مي

در صورت بروز هرگونه حوادثي که منجر به صدمه، قطع عضو و یا فوت کارکنان پیمانکار یا اشخاص ثالث گردد  -17

 باشد.ر ميمسئولیت های حقوقي، جزائي و پرداخت دیات، غرامات، دستمزد، معالجه و جبران خسارت و غیره به عهده پیمانکا



 

 

 ایاب و ذهاب کارکنانو  خدمات نقلیه صهمناقتجدید اسناد 
 

 ص پ 149-6460/10/1: شماره  

 09/09/1399تاریخ: 

 شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس

 

 خوانده شد مورد قبول مي باشد .

71 

 

 

 «سهامي خاص»

 HSEپیمانکار موظف است مطابق با زمان مشخص شده، نسبت به رفع انومالي های مرتبط در زمینه -18

 های تعمیراتي مرتبط و ... اقدام نماید. PM( ،گزارشات بازرسي محیط، WORKORDER،دستورکار)

باشد)همکاری مي IMSریتي از جمله پیمانکار موظف به رعایت و اجرای کلیه موارد مرتبط با اجرای سیستم های مدی-19

 کامل با کارفرما(

پیمانکار موظف به اصلاح فوری شرایط و توقف  HSEدر صورت مشاهده و تخطي پیمانکار نسبت به اجرای الزامات -20

قف کار وتواند نسبت به صدور و اجرای فرم تباشد)مطابق با ارزیابي ریسك فعالیت(کارفرما راساً ميمي فعالیت در صورت نیاز

(STW اقدام نموده و فرم مربوطه را جهت اطلاع در بازه زماني حداکثر )ساعت به پیمانکار ابلاغ نماید. 2 

پیمانکار موظف به اجرای ساعات زمانبندی کار )میزان ساعت کارکرد( مطابق با قوانین اداره کار به نحوی که به ایمني -21

 هماهنگ و تاییدیه اخذ گردد. HSEو .... با افراد اثرگذار نباشد. تغییرات شیفت شبانه 

کارفرما قبل از اجرای هرگونه فعالیت ضروری است. )نصب تگ و امضاء اول  HSEاخذ تگ سبز و تاییدیه داربست ها از -22

 با ایمني پیمانکار است(

کارفرما کنترل و تایید  HSEکارفرما( باید قبل از ورود به سایت توسط  HSEتمامي متریال ورودی پیمانکار )به تشخیص -23

 گردد.

نبیه ت -پیمانکار موظف است به صورت ماهیانه نسبت به برگزاری مراسم تشویقي اقدام نماید.)مطابق با رویه تشویق-24

 کارفرما(

پیمانکار موظف به ارائه برنامه ایمني، بهداشت و محیط زیست خود قبل از اجرای تعمیرات اساسي توقف های -25

 باشد.کارفرما مي HSEهیزات و ... به تج اضطراری،

های خود مطابق با رویه کارفرما اقدام و جهت فعالیت پیمانکار موظف است نسبت به ارائه و انجام ارزیابي ریسك فعالیت-26

 های خاص،اضطراری و غیر روتین ارزیابي ریسك را به صورت ویژه انجام و به تایید کارفرما برساند.

  AvLت و تجهیزات نیازمند به اخذ گواهي سلامت مطابق با لیست شرکت، و مراکز مورد تایید کارفرماتمامي ماشین آلا-27

 نسبت به اخذ گواهینامه سلامت اقدام نمایند.

 باشد.پیمانکار موظف به تشکیل جلسات کمیته حفاظت فني و اجرای مفاد آن مي-28

 کارفرما باشد. HSEراکز بهداشت و تأمین غذای پیمانکار از مراکز ذیصلاح مورد تأیید م-29

کارفرما بررسي  HSEدر صورت هم پوشاني و مغایرت بین موارد ذکر شده هر گونه ادعا از طرف پیمانکار صرفا توسط -30

 گردد.گردیده و به تشخیص ایشان مورد اجرا یا لغو و .. مي
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 -ترل عوامل زمان آور محیط کار)شیمیایيپیمانکار موظف به اجرای الزامات و تمهیدات بهداشتي در راستای کن-31

 باشد.بیولوژیك( مي -رواني-ارگونومیك-فیزیکي

 تمامي پرسنل کار در ارتفاع )مورد تایید(، مدرك آموزشي )ایراتا( داشته باشند.-32

 کارفرما تایید گردد. HSEالبسه ایمني جهت پرسنل برق کار به طور ویژه مورد توجه قرار گرفته و توسط -33

 باشد.کارفرما قابل اجرا مي HSEپیمانکار فقط در صورت تایید نهایي  HSE-PLANمفاد -34

 باشد.با تشخیص کارفرما به طور کامل به عهده پیمانکار مي HSEهزینه دوره های آموزشي ویژه پرسنل -35

 باشد.کارفرما مي HSEمطابق با درخواست  HSEپیمانکار موظف به ارائه گزارشات -36

باشد. بدیهي است در صورت نیاز به همراهي نه و نحوه ارائه خدمات پزشکي و اورژانس مطابق با رویه کارفرما ميهزی-37

 باشد.مصدوم یا بیمار، هزینه های بیمارستان به عهده پیمانکار مي
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